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I. INFORMACIE OGOLNE

1. Bank Spoétdzielczy w Osnie Lubuskim z siedzibg w Os$nie Lubuskim, ul. B. Chrobrego 5,
przedstawia informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci
kapitatowej wg stanu na dzien 31.12.2016 roku.

2. W 2016 roku Bank Spétdzielczy w Osnie Lubuskim prowadzit dziatalnos$¢ poprzez:

— Centrale Banku w Osnie Lubuskim, Os$no Lubuskie ul. B. Chrobrego 5,
- Oddziat O$no Lubuskie, O$no Lubuskie ul. B. Chrobrego 5,
— Oddziat w Stubicach, Stubice ul. B. Krzywoustego 2,
— Punkt Kasowy nr 1 O/Stubice, Stubice ul. Wojska Polskiego 155,
— 0Oddziat w Sulecinie, Sulecin ul. Witosa 2],
— 0Oddziat w Lubniewicach, Lubniewice ul. Jana Pawta II 27,
- Oddziat w Gorzycy, Gérzyca ul. 1-go Maja 1 B,
— Oddziat w Kostrzynie nad Odrg, Kostrzyn n/Odrg ul. Orta Biatego 22.
Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem banku internetowego.
3. Bank Spoétdzielczy w Osnie Lubuskim na dzien 31.12.2016 roku nie posiadat udziatdw w

podmiotach zaleznych nie objetych konsolidacja.
II. CELE I STRATEGIE ZARZADZANIA POSZCZEGOLNYMI RODZAJAMI RYZYKA

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej i
zatwierdzone przez Zarzad wewnetrzne strategie i procedury, ktére odnosza sie do identyfikaciji,
pomiaru, monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka. ,Strategia zarzadzania
ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Osnie Lubuskim” okresla réwniez podstawowe zadania organéw

Banku w tym zakresie.

Rada Nadzorcza Banku:

1) zatwierdza Strategie dziatania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, obejmujgce m.in. mozliwy do zaakceptowania ogdlny poziom ryzyka Banku;

2) zatwierdza procedury dotyczace proceséw:
a) szacowania kapitatu wewnetrznego,
b) planowania i zarzadzania kapitatowego;

3) zatwierdza strukture organizacyjng Banku, zawarta w Regulaminie organizacyjnym,
dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;



4)
5)
6)

7)

8)

9)

zatwierdza ogdlne zasady polityki dotyczgacej zmiennych skfadnikéw wynagrodzen;

zatwierdza program zarzadzania bazg depozytowgq;

zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkdw skrajnych w odniesieniu do portfela
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie;

sprawuje nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosci rozumianym
jako skutki nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez
Bank standarddéw postepowania, a takze zatwierdza zatozenia polityki Banku w zakresie ryzyka
braku zgodnosci, ocenia efektywnos$¢ zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci;

sprawuje nadzér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka
ze Strategig rozwoju i planem finansowym Banku;

zapewnia wybor cztonkow Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje

do sprawowania wyznaczonych im funkcji;

10) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania ryzykiem wystepujgcym

w dziatalnosci Banku oraz ocenia adekwatnosc¢ i skutecznos¢ tego systemu, gtéwnie poprzez
zapoznawanie sie z raportami i sprawozdaniami dotyczacymi oceny narazenia Banku na
poszczegolne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodnosci) i na ich podstawie dokonuje

oceny stopnia efektywnosci i adekwatnosci zarzadzania ryzykiem;

11) ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie kontroli nad dziatalnoécia Banku sg skuteczne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

i zgodne z politykg Rady Nadzorczej.

Zarzad Banku: odpowiada za skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka
braku zgodnosci, systemu kontroli wewnetrznej, procesu szacowania kapitatu wewnetrznego
i dokonywania przegladow procesu szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz za
nadzoér nad efektywnoscig tych proceséw;

odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnosci kapitatowej
i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz nadzoér nad jego efektywnoscia, wprowadzajac w
razie potrzeby niezbedne korekty i udoskonalenia;

wprowadza zatwierdzong przez Rade WNadzorcza strukture organizacyjng dostosowang
do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka;

wprowadza podziat zadan realizowanych w Banku, ktéry zapewnia niezaleznos$¢ funkcji
pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej skutkujacej
podejmowaniem ryzyka przez Bank;

zatwierdza rodzaje limitdbw  wewnetrznych oraz ich wysoko$¢  dostosowang
do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka Banku;

odpowiada za przejrzystos¢ dziatan Banku, w szczegdlnosci za polityke informacyjng
w zakresie dziatalnosci Banku, pozwalajacg na ocene skutecznosci dziatania Rady Nadzorczej i
Zarzadu Banku w zakresie zarzadzania Bankiem, monitorowania stanu bezpieczenstwa
dziatalnosci Banku i za ocene sytuacji finansowej Banku;

zapewnia zgodnos$c¢ dziatania Banku z obowigzujacymi przepisami prawa;

zapewnienia, ze Bank prowadzi polityke stuzacq zarzadzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami
ryzyka w dziatalnosci Banku i posiada procedury w tym zakresie;

odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje polityki zmiennych sktadnikéw

wynagrodzen;



10) uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komérke audytu wewnetrznego
oraz biegtych rewidentow przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzadzania Bankiem;
11) przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajgce w sposob rzetelny,

przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka w dziatalnosci Banku;

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposdéb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom
interesdw pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.

Komdérki organizacyjne Banku biorg udziat w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacje
celow zawartych w ,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Osnie Lubuskim”
oraz zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Banku.

Komorki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie zarzadzania
ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej banku oraz w procedurach
wewnetrznych, dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

W strukturze organizacyjnej Banku funkcjonuje Zespot ds. Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych,
ktéry na dzien 31.12.2016 roku obejmowat swoim zakresem monitorowanie i ocene ryzyk.

Do podstawowych ryzyk, ktére podlegajg szczegdlnemu nadzorowi, Bank zalicza:

ryzyko kredytowe,

ryzyko koncentracji,

ryzyko ptynnosci,

ryzyko kapitatowe,

ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

ryzyko walutowe,

ryzyko operacyjne,
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ryzyko braku zgodnosci.

Ryzyko kredytowe, w tym koncentracji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

2) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej
Banku;

3) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytow
zagrozonych! w kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym od 5%.

4) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych od podmiotéw sektora
niefinansowego i instytucji rzagdowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 30%;

5) ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajgcego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:




1)

2)

3)

4)
5)

1)

2)

stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnoéci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia monitoringu
kredytéw;

ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen spfaty
kredytéw, w szczegolnosci weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku
kredytowego, jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w
procesie ustanawiania zabezpieczen;

inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkow na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow
ustanowionych przez System Ochrony SGB; Bank zakfada, ze maksymalna kwota instrumentéw
finansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczyé
100% funduszy wtasnych Banku.

utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywdw o charakterze bankowym;

utrzymywanie aktywdw obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytéw
podmiotéw niefinansowych na poziomie 80% ich udzialu w sumie bilansowej powiekszonej o

zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:
utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

bezwzgledne przestrzeganie limitéw koncentracji duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) angazowanie sie Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie
doswiadczenie;

2) ograniczenie kredytowania klientow, ktérych zaangazowanie w Banku wyniostoby 10%
uznanego kapitatu;

3) ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki
poprzez opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postepowania dotyczacych

zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie;

4) do okreslonego regionu, wedtug oddziatéw Banku ktore pozyskaty klienta.

W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku uczestniczg:

1. Rada Nadzorcza - ktéra:

1) w ramach petnionego nadzoru witascicielskiego dokonuje okresowej oceny i nadzoruje
wszystkie aspekty polityki zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku;

2) zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym, zawarte
w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem;

3) udziela zgody na udzielenie kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji bankowej Iub
poreczenia cztonkowi Zarzadu albo Cztionkowi Rady Nadzorczej Banku, o ktdérej mowa w

art. 79a ustawy Prawo bankowe.

10. Zarzad:



1)

zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym;

2) wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad, o
ktorych mowa w pkt 1;

3) odpowiada za skutecznos¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym;

4) podejmuje decyzje o przyznaniu kredytu;

5) akceptuje ustalenia/wyniki procesu monitoringu ekspozycji kredytowych, zgodnie z
zapisami  procedury dotyczacej klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig bankdw.

11. Zespdt Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych - bedgace m.in. komdrka monitorujacy

portfelowe ryzyko kredytowe, ktory podlega Prezesowi Zarzadu, wykonuje zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i proponowaniem wysokosci przyjetych limitow
dla Zarzadu, dotyczacych ryzyka kredytowego w tym: detalicznych ekspozycji
kredytowych DEK, ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie EKLZH
i koncentracji ;

2) zapewnieniem zgodnosci procedur ze strategig dziatania Banku i strategiq
zarzadzania ryzykiem;

3) dokonywaniem pomiaru ryzyka;

4) sporzadzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorczej;

12. Stanowisko Analiz Kredytowych ktore podlega Wiceprezesowi Zarzadu ds. Finansow i

Bezpieczenstwa wykonuje zadania zwigzane z:

1) opiniowaniem wnioskéw kredytowych o zaangazowaniu réwnym lub przekraczajgcym
kwote 200.000,00 PLN ( z uwzglednieniem identyfikacji podmiotdw powigzanych
kapitatowo lub organizacyjnie);

2) przygotowaniem rekomendacji dotyczacych podjecia decyzji kredytowej w sprawach
przekraczajacych kompetencje decyzyjne jednostek organizacyjnych;

3) okresowym weryfikowaniem, aktualizowaniem i przygotowywaniem propozycji zmian
regulacji dla Zarzadu (w tym weryfikowanie i aktualizowanie metod pomiaru ryzyka )
dotyczacych zarzadzania ryzykiem kredytowym (w tym detalicznych ekspozycji
kredytowych (DEK), ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie (EKZH);
regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem koncentracji);

4) zapewnieniem zgodnosci procedur ze strategig dziatania Banku i strategig zarzadzania

ryzykiem;

13. Zespdt Monitoringu, Restrukturyzacji i Windykacji - bedacy komodrka monitorujacg ryzyko

pojedynczej transakcji, ktora podlega Prezesowi Zarzadu, wykonuje zadania zwigzane z:

1)
2)
3)
4)
5)

monitorowaniem terminowosci spfat kredytow;
monitorowaniem sytuacji ekonomiczno-finansowej klienta;
monitorowaniem adekwatnosci przyjetych zabezpieczen;
opracowywaniem i aktualizowaniem zasad oceny wartosci zabezpieczen;
raportowaniem i przedktadaniem Zarzadowi banku propozycji w zakresie klasyfikacji
naleznosci do odpowiedniej grupy ryzyka wraz z rekomendacja dotyczaca

tworzenia/rozwigzywania rezerw celowych;



14. Oddziaty-pracownicy kredytowi Banku - ktérzy odpowiadajg w szczegolnosci za:
1) pozyskiwanie klientow;
2) gromadzenie dokumentacji kredytowej do wniosku o kredyt (z uwzglednieniem identyfikacji
podmiotow powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie);
3) weryfikacje danych o klientach;
4) dokonywanie analizy zdolnosci i wiarygodnosci kredytowej, ocene jakosci
i skutecznosci zabezpieczenia i wydanie odpowiedniej rekomendacji decyzji kredytowej (w
ramach posiadanych uprawnien);
5) przygotowanie uméw kredytowych;
6) uruchamianie kredytow;
7) biezacy kontakt z klientem;
8) prowadzenie monitoringu pojedynczych transakcji kredytowych;
przy czym, w celu ograniczania ryzyka operacyjnego, Bank wprowadzit nastepujace mechanizmy:
1) jezeli konkretng ekspozycje kredytowg monitoruje osoba, ktdra przygotowywata analize
wniosku i rekomendacje decyzji kredytowej to wynik monitoringu jest dodatkowo
weryfikowany przez inng osobe (przetozonego);
2) jezeli pozyskania klienta a nastepnie analizy wniosku kredytowego tego klienta dokonuje
ta sama osoba, to przed podjeciem decyzji kredytowej analiza jest dodatkowo

weryfikowana przez inng osobe (przetozonego);

Zarzad i Rada Nadzorcza podejmujg decyzje kredytowe dotyczace zaangazowania cztonkéw Rady
Nadzorczej, Zarzadu, o0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska w Banku oraz podmiotéw
powigzanym kapitatowo lub organizacyjnie z cztonkiem Rady Nadzorczej, Zarzadu, osobg
zajmujacq kierownicze stanowisko w Banku, w zakresie przewidzianym odpowiednio ustawg Prawo
bankowe lub Prawo spétdzielcze.
Wyrdznia sie nastepujace poziomy decyzyjne:
1)oddziat Banku - wniosek kredytowy ztozony w oddziale podlega opiniowaniu przez inspektora
kredytowego; decyzja zostaje podjeta w oddziale zgodnie z kompetencjami lub wniosek
wraz z opinig inspektora kredytowego przekazywany jest na wyzszy poziom decyzyjny;
2)Zarzad - podejmuje decyzje w sprawach przygotowanych zgodnie z pkt 1, badz w sprawach
zastrzezonych wyitacznie do jego kompetencji;
3)Rada Nadzorcza - podejmuje decyzje w sprawach zastrzezonych do jej kompetencji.
Ustalone kompetencje kredytowe odnosza sie do kwoty tacznego zaangazowania Banku

w stosunku do klienta lub grupy podmiotéw powigzanych.

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym w dwdch aspektach:

1) ryzyka pojedynczej transakcji;

2) ryzyka portfela kredytowego.
Ryzyko pojedynczej transakcji zalezy od kwoty kredytu i prawdopodobienstwa braku jego sptaty.
Ryzyko portfela kredytowego zalezne jest od:

1) ryzyka pojedynczych kredytéow i powigzan miedzy pojedynczymi kredytobiorcami - im

mniejsza jest ta wzajemna zaleznosé, tym mniejsze jest ryzyko wystgpienia sytuacji, w



ktérej czynniki powodujace niesptacenie jednego kredytu beda rdéwniez wplywaty na
niesptacenie innych kredytéw przez kredytobiorcow;

2) ryzyka zaangazowania w te samg branze gospodarki lub wobec klientéw prowadzacych te
samg dziatalnos¢ lub dokonujacych obrotu tymi samymi towarami;

3) ryzyka zaangazowania zabezpieczonego tym samym rodzajem zabezpieczenia Iub
zabezpieczonego przez tego samego dostawce zabezpieczenia;

4) ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotéw, o ktérych mowa w art. 79a ustawy

Prawo bankowe.

Na proces zarzadzania ryzykiem pojedynczej transakcji sktada sie:

1)

2)

3)
4)

w ramach operacyjnego zarzadzania ryzykiem (identyfikacji ryzyka w zwigzku z udzieleniem

kredytu):

a) pozyskanie klienta i zgromadzenie dokumentacji do wniosku kredytowego,

b) ocena zdolnosci kredytowej i jakosci zaproponowanego zabezpieczenia oraz wydanie
propozycji podjecia decyzji kredytowej,

c) podjecie decyzji kredytowej, zawarcie umowy i uruchomienie kredytu;

w ramach pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego:

a) badanie terminowosci sptat zaangazowan klientéw wobec Banku,

b) ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej klientéw i ewentualne stwierdzenie zagrozen
terminowej obstugi kredytu wraz z odsetkami,

c) wycena ekspozycji kredytowej, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankdw poprzez utworzenie
rezerw celowych dla ekspozycji zaliczonych do wyzszej niz ,normalna” kategorii ryzyka,

d) badanie przestrzegania limitéw jednostkowych na ekspozycje kredytowe;

ocena adekwatnosci przyjetych zabezpieczen;

w ramach funkcjonowania mechanizmoéw kontrolnych Bank:

a) stosuje standardy kredytowe przy uwzglednieniu rodzaju produktu kredytowego, przy czym
standardy kredytowe to okreslone zasady kredytowania i normy zawarte w odpowiednich
regulacjach kredytowych,

b) ogranicza wysokosci kredytu poprzez jednostkowe limity zaangazowan,

c) stosuje odpowiedni podziat kompetencji w podejmowaniu decyzji kredytowych.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym pojedynczej transakcji kredytowej realizowane jest poprzez

okreslenie i przestrzeganie standardéw kredytowych zawartych w obowigzujacych w Banku nizej

wymienionych regulacjach:

1)

2)
3)

4)

polityce kredytowej Banku - wyznaczajacej ogolne kierunki rozwoju dziatalnosci kredytowej
Banku, strategiczne branze i produkty kredytowe, a takze strategicznych klientéw Banku;
strategii zarzadzania ryzykiem;

procedurach dotyczacych poszczegdlnych produktéw kredytowych - przeznaczonych
dla pracownikéw kredytowych Banku, zawierajacych opis postepowania z wnioskiem
kredytowym, okreslajacych wzorcowe wnioski, umowy, inne zafaczniki, a takze spis
dokumentacji niezbednej do oceny wniosku o dany produkt kredytowy;

regulaminach dotyczacych poszczegdinych produktéw kredytowych - przeznaczonych

dla klientéw, okreslajacych podstawowe warunki kredytowania;



5) zasadach oceny zdolnosci kredytowej:

a) o0sob fizycznych,

b) podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ rolnicza,

c) podmiotdw gospodarczych prowadzacych petng sprawozdawczosé finansowa,

d) podmiotéw gospodarczych prowadzacych uproszczong sprawozdawczosé finansowa,

e) jednostek samorzadu terytorialnego,

f) innych grup klientéw, zawartych w regulacjach kredytowych;

6) opracowanych zgodnie z wytycznymi Spodtdzielni, zasadach klasyfikacji ekspozycji
kredytowych i tworzenia rezerw celowych - okreslajgcych ocene terminowosci sptat, ocene
sytuacji ekonomiczno-finansowej dla réznych grup klientéw oraz wysokos$¢ tworzonych
rezerw celowych z ewentualnym uwzglednieniem pomniejszen podstawy ich naliczania:

a) osob fizycznych,

b) podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ rolnicza,

c) podmiotéow gospodarczych prowadzacych petng sprawozdawczos¢ finansowa,

d) podmiotéw gospodarczych prowadzacych uproszczong sprawozdawczosé finansowg,

e) jednostek samorzadu terytorialnego,

f) innych grup klientéw, zawartych w regulacjach kredytowych.

7) regulaminie udzielania przez Bank kredytow, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i
poreczen, otwierania rachunkéw bankowych osobom i podmiotom wymienionym w art.
79a ustawy Prawo bankowe;

8) instrukcji prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci banku;

9) zasadach oceny, weryfikacji i aktualizacji wartosci zabezpieczen.

Istotnym elementem ograniczania ryzyka kredytowego jest prawidtowo przeprowadzona ocena
zdolnosci kredytowej.
W celu ograniczenia ryzyka kredytowego okresla sie parametry pozwalajgce na ocene zdolnosci
kredytowej klienta.
Réwnolegle z oceng zdolnosci kredytowej klienta przeprowadzana jest analiza jakosci
i skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen spfaty kredytu.
Posiadanie zdolnosci kredytowej przez klienta nie zobowigzuje Banku do udzielenia kredytu.
W przypadku braku zdolnosci kredytowej u klienta, Bank moze udzieli¢ kredytu jedynie na
warunkach okreslonych zapisami ustawy Prawo bankowe.
Parametry pozwalajagce na ocene zdolnosci kredytowej i metodyki jej badania zawarte sg
w szczegdtowych instrukcjach dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej dla poszczegdlnych rodzajéw
klientdw oraz okreslonych produktéw.
Przed podjeciem decyzji kredytowej, jezeli pozyskaniem klienta oraz ocena wniosku kredytowego
zajmowata sie ta sama osoba, wymagana jest niezalezna weryfikacja oceny wniosku przez inng osobe.
Bank dokonuje weryfikacji klienta w:

a) wewnetrznych bazach danych;

b) Biurze Informacji Kredytowej S.A. (BIK)

oraz w przypadkach tego wymagajacych w:

c) Krajowym Rejestrze Diugdéw Biuro Informacji Gospodarczej S.A. (KRD);

d) Biurze Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A.,



e) Systemie BR,
f) Systemie DZ.

zgodnie ze wskazaniami zawartymi w poszczegdlnych regulacjach produktowych.

Identyfikujac ryzyko zwigzane z klientem nalezy uwzgledni¢ powigzania, ktére zdefiniowano w
obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem koncentracji.

Monitoring ekspozycji kredytowych jest procesem statej kontroli i analizy przebiegu ich sptaty,
sytuacji ekonomiczno-finansowej kredytobiorcy i wartosci zabezpieczen; realizowany jest w oparciu
o obserwacje, analize i jesli zachodzi taka konieczno$¢, staty kontakt z kredytobiorca.

Monitoring ekspozycji kredytowych prowadzony jest na podstawie odpowiednich regulacji
kredytowych.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi monitoring klienta
prowadzony jest poprzez:

1) badanie terminowosci sptat, w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wobec o0séb fizycznych,
udzielonych na cele niezwigzane z dziatalnosciq gospodarczg lub prowadzeniem gospodarstwa
rolnego, ktére prowadzone jest w systemie informatycznym;

2) badanie terminowosci sptat i sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika w przypadku
pozostatych ekspozycji;

3) monitorowanie adekwatnosci przyjetych zabezpieczen.

Na proces zarzadzania ryzykiem portfela kredytowego skfada sie:

1) opracowanie polityki kredytowej Banku, w tym okreslenie docelowych grup klientéw i
oferowanych produktéw;

2) ustalenie pozadanej struktury portfela kredytowego;

3) zapewnienie odpowiedniego poziomu dywersyfikacji ryzyka kredytowego;

4) wprowadzanie mechanizméw ograniczajacych ryzyko kredytowe w tych obszarach, w
ktérych posiadanie przez Bank nadmiernych koncentracji (podmiotowych, branzowych,
geograficznych) wynika ze specyfiki prowadzonej dziatalnosci;

5) identyfikacja i pomiar ryzyka poprzez:

a) ocene struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowej portfela kredytowego,

b) ocene poziomu wskaznika kredytéw zagrozonych , badanie udziatu portfeli kredytéw
zagrozonych w podportfelach kredytowych,

c) ocene wielkosci salda rezerw celowych w porownaniu z wielkosciag wyniku na
dziatalnosci bankowej i wielkoscig wyniku finansowego Banku,

d) ocene stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytéw zagrozonych,

e) ocene wartosci odzysku z zabezpieczen oraz poziomu pokrycia kredytéow
zabezpieczeniami,

f) monitorowania kredytdw zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka,

g) analize ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotéw, o ktérych mowa
w art. 79a ustawy Prawo bankowe,

h) analize ryzyka kredytowego z tytutu koncentraciji,

i) przeprowadzaniu testow warunkdw skrajnych;

6) monitorowanie i kontrole stopnia wykorzystania wprowadzonych limitow;

7) monitorowanie skutecznosci dziatan windykacyjnych;
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8) ustalenie adekwatnego do potrzeb systemu informacji zarzadczej;

9) stosowanie odpowiednich mechanizmdw kontrolnych poprzez:

a) opracowanie i przyjecie do stosowania procedur stuzacych zarzadzaniu ryzykiem
wynikajacym z okreslonych portfeli kredytowych, w tym dotyczacych:
— zarzadzania ryzykiem koncentracji,
— zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
— zarzadzania ryzykiem ekspozycji detalicznych,

b) stosowanie limitdow koncentracji zaangazowan,

c) badanie stopnia przestrzegania wprowadzonych limitédw i standardow postepowania

(funkcja kontroli).

W przypadku wystgpienia wzrostu poziomu ryzyka w portfelu kredytowym Bank identyfikuje
przyczyne.
Po zidentyfikowaniu przyczyn wzrostu poziomu ryzyka Bank powinien rozwazy¢ podjecie
nastepujacych dziatan:

1) ograniczenie kwoty zaangazowan poprzez wprowadzenie ostrzejszych limitow;

2) ograniczenie skali catej akcji kredytowej Banku lub w odniesieniu do wybranych

oddziatéw, produktow, grupy klientow;

3) zwiekszenie stopnia adekwatnosci zabezpieczen;

4) restrukturyzowanie zadtuzenia;

5) doskonalenie standardéw kredytowych i systemu kontroli wewnetrznej;

6) zweryfikowanie polityki kredytowej;

7) podejmowanie innych zindywidualizowanych dziatan zaleznych od skali i rodzaju

stwierdzonego zagrozenia.

Podstawowa zasada funkcjonujaca w Banku przy podejmowaniu pozytywnej decyzji kredytowej jest
posiadanie przez klienta zdolnosci do sptaty kredytu; przyjmowane zabezpieczenia traktowane sg
jako zrddto sptaty kredytu, w przypadku gdy klient utracit zdolno$¢ do samodzielnej obstugi
zadtuzenia, tym samym jakos$¢ i skuteczno$¢ zabezpieczenia sptaty kredytu nie zastepuje
koniecznosci posiadania przez klienta zdolnosci kredytowej, za wyjatkiem przypadkéw, o ktérych
mowa w art. 70 ust. 2 ustawy Prawo bankowe.
Jako zabezpieczenie sptaty udzielonych kredytow Bank przyjmuje nastepujace rodzaje
zabezpieczen:
1) w ramach zabezpieczen rzeczywistych:
a) hipoteke na nieruchomosci,
b) zastaw rejestrowy,
C) przewtaszczenie rzeczy ruchomej,
d) wpfate okreslonej kwoty, spetniajacej warunki okreslone w art. 102 ustawy Prawo
bankowe,
e) blokada s$rodkéw na rachunku w Banku lub innych bankach,
f) cesje wierzytelnosci z uméw handlowych,
g) cesje wierzytelnosci z umoéw ubezpieczeniowych,

h) inne, zaakceptowane indywidualng decyzjq przez Bank;
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2) w ramach zabezpieczen nierzeczywistych:

a) weksel wtasny i poreczenie wekslowe,

b) gwarancje,

Cc) poreczenie cywilne.
W celu ograniczania ryzyka prawnego i operacyjnego Bank okreslit szczegdtowe zasady
ustanawiania prawnych form zabezpieczen spfaty kredytéw w procedurze ,Instrukcja Prawnych
Form Zabezpieczen Wierzytelnosci Banku w Banku Spoétdzielczym w Os$nie Lubuskim” .
W przypadkach, o ktéorych mowa w art. 70 ust. 2 pkt. 1 ustawy Prawo bankowe -za szczegdlng
forme zabezpieczenia Bank uwaza takie przypadki, w ktérych zapewnit sobie:

1) wykonywanie dodatkowych czynnosci prawnych, zmierzajacych do wzmocnienia

zabezpieczenia, ktére bedg skutkowaty dodatkowg mozliwoscig dochodzenia roszczen;

2) wptyw na podejmowane u kredytobiorcy decyzje strategiczne;
Wartos$¢ oraz adekwatnosé przyjetych zabezpieczen sptaty kredytdow jest przez Bank oceniana na
poziomie uzaleznionym od: ich stopnia ptynnosci, dtugoterminowej stabilnosci wartosci,

ewentualnego czasu zbycia zabezpieczenia.

Ryzyko ptynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1) zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonywania zobowigzan w toku
normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢,
bez koniecznosci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwilaszcza z powodu czynnikdw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego
na wypadek wystapienia takiej sytuacji;

3) utrzymywanie przez Bank aktywdéw nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci w
~horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) realizowanie strategii finansowania;

2) pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt
otwierac¢ po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

3) utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar ptynnosci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztéw z tym zwigzanych;

4) utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) na wymaganym przepisami poziomie;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powiekszonych o majatek trwaty przez
depozyty powiekszone o fundusze witasne;

6) utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajgcym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku
oraz nadwyzki skumulowanych pasywdw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej
1 roku ;

7) zapewnienie globalnej wypfacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki

ptynnosci (bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na
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8)

9)

poziomie nieujemnym; (w praktyce oznacza to, ze gdyby na dany moment Bank spieniezyt
wszystkie swoje aktywa to wystarczy srodkéw na zaspokojenie wszystkich zobowigzan;
niewyptacalno$¢ bankow powstawata najczesciej wtedy, gdy rosty kredyty zagrozone, wiec
wartos¢ aktywow spadata)

dywersyfikacja zrédet finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkéw duzych
deponentow lub duzych depozytéow w bazie depozytowej;

dazenie do podnoszenia stabilnosci zrodet finansowania gtéwnie poprzez pozyskiwanie

$rodkow od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci

11) w zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedtug procedur

1)

2)
3)

4)

awaryjnych okreslonych w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem

ptynnosci.

Bank przyjmuje nastepujacq strategie finansowania:

gtdwnym zrodiem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych
i instytucji rzadowych oraz samorzadowych, ich taczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej
80% pasywow ogotem; Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i
utrzymywania depozytow;

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania;
Bank zaktada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowym zrdodet srodkéw z Banku Zrzeszajgcego
na zasadach i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego;

w sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédtem finansowania mogg by¢ srodki uzyskane w
ramach Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w

Umowie Systemu Ochrony SGB.

Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku odpowiadaja:

1)

2)

Wiceprezes Zarzadu ds. Finansow i Bezpieczenstwa w  zakresie nadzoru
nad zarzgadzaniem ryzykiem ptynnosci;
Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru

nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka ptynnosci.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

1.

Rada Nadzorcza - ktéra:

1) w ramach petnionego nadzoru dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty
polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku;

2) zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci, zawarte

3) w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem;

4) ocenia adekwatnos¢ i skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci na podstawie
okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest Bank,

5) zatwierdza scenariuszowe plany awaryjne ptynnosci.

Zarzad:

1) zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci;

2)zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci;
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3)wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad, o
ktérych mowa w pkt 2;

4)odpowiada za utrzymanie ryzyka ptynnoséci na poziomie nie przekraczajagcym poziomu
akceptowalnego przez Rade Nadzorcza. wyrazonego apetytem i tolerancjg na ryzyko

3. Zespot ds. planowania, analiz i ryzyk bankowych - bedacy komdrka monitorujaca ryzyko

ptynnosci, ktora podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz
przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i
aktualizowaniem metod pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitow;

2) zgtasza potrzebe zmian w polityce ptynnosciowej Banku;

3) zapewnieniem zgodnosci niniejszej procedury ze strategig dziatania Banku i strategig
zarzadzania ryzykiem;

4) proponowaniem wysokosci przyjetych limitow;

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym ptynnosci srednio i
dtugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkdéw skrajnych, pogtebiong analizg
ptynnosci dtugoterminowej;

6) analiza wskaznikéw stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

8) oceng poziomu ryzyka ptynnosci;

9) wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikéw LCR i wewnetrznego NSFR;

10) oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko
ptynnosci,

11) opracowywanie scenariuszy sytuacji kryzysowych;

12) opracowuje propozycje rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki
zarzadzajacej majace na celu wilasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku;

13) sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

4, Zespot Finansowo - Ksiegowy - bedacy komoérka zarzadzajaca ryzykiem ptynnosci, ktora
podlega Wiceprezesowi Zarzadu ds. Finansow i Bezpieczefnstwa, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz
przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania
ptynnoscig dzienna, biezaca i krétkoterminowg;

2) optymalnym zarzadzaniem s$rodkami Banku oraz wywigzywaniem sie Banku z zawartych
uméw, w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkow.

5. Pozostate komérki lub osoby odpowiedzialne za:

1) kontrole i utrzymywanie limitow kasowych;

2) sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu
awaryjnego;

3) przekazywanie do komorki zarzadzajacej informacji niezbednych do sporzadzania prognozy

przeptywdw pienieznych.

Zadania zwigzane z zarzadzaniem ptynnoscig krétkoterminowg realizuje komérka zarzadzajaca
Banku.

W ramach zarzadzania ptynnoscia krétkoterminowg Bank wyrdznia:
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1)

2)

1) zarzadzanie stanem gotdwki w kasach i skarbcu;

2) zarzadzanie stanem srodkdéw na rachunku biezgcym Banku.

Zarzadzanie stanem gotéwki w kasach i skarbcu oraz stanem srodkéw na rachunku biezacym
sktada sie na zarzadzanie ptynnoscig dzienna.

Zadania realizowane przez komoérke zarzadzajaca, dotycza ksztattowania poziomu ptynnosci
$rednio i diugoterminowej w przypadkach, w ktorych dotyczg lokowania nadwyzek srodkow w
instrumenty o terminach ptatnosci powyzej 30 dni.

Bank nie wprowadza procedury zarzadzania ptynnoscig $rdddzienng poniewaz przeptywy
pieniezne w cigqgu dnia zabezpiecza Bank Zrzeszajacy; Bank jest zobowigzany do
zabezpieczenia ptynnosci na koniec dnia operacyjnego.

Na zarzadzanie stanem gotowki w ciggu dnia sktadajq sie nastepujace czynnosci:

1) ustalanie stanu gotowki pozostajacej w dyspozycji Banku (kasy, skarbiec);

2) ustalania sumy odprowadzen i zasilen gotéwkowych;

Odpowiednie zarzadzanie stanem s$rodkdéw na rachunku biezacym ma na celu utrzymywanie
adekwatnego do potrzeb poziomu tych $rodkéw przy jednoczesnym ograniczaniu kosztow ich
utrzymywania.

W ciggu dnia operacyjnego Bank Zrzeszajacy realizuje wszystkie operacje bezgotdéwkowe
uznajace i obcigzajace rachunek biezacy Banku niezaleznie od kwoty salda s$rodkow
znajdujacych sie na rachunku biezgacym.

Gtéwnymi elementami, zwigzanymi z zarzadzaniem rachunkiem biezacym jest:

podjecie decyzji o zagospodarowaniu lub uzupetnieniu niedoboru s$rodkow, ktdrej nalezy
dokonac przed zakoniczeniem dnia operacyjnego;

odpowiednie zaplanowanie salda zamkniecia dnia operacyjnego, tak aby Bank nie ponosit
nieuzasadnionych kosztow.

Podstawowym narzedziem wspomagajacym operacyjne zarzadzanie ptynnoscig
krétkoterminowg sa prognozy wplywow i wyptywow Srodkédw pienieznych (Przeptywy
pieniezne/Plan przeptywow pienieznych) sporzadzane codziennie na okres kolejnych 30 dni.
Przeptywy pieniezne wraz z informacjami pozyskanymi w biezagcym dniu operacyjnym
pozwalajg komodrce zarzadzajacej optymalnie inwestowa¢ nadwyzki srodkow lub zapewniac
wystarczajaca ilos¢ srodkow na realizacje biezacych zobowigzan.

W przeptywach pienieznych uwzgledniane sa kluczowe i najwieksze kwoty, dla ktorych
pozbawiony kontroli przeptyw modgtby mie¢ niekorzystny wptyw na poziom ptynnosci lub
spowodowa¢, ze Bank bedzie utrzymywat na swoim rachunku biezacym nieuzasadniong
nadptynnosc.

Bank przyjmuje, ze w przeptywach pienieznych uwzglednia kwoty powyzej 50.000 zi.

Gtéwne pozycje uwzgledniane w symulacji ptynnosci krotkoterminowej sg nastepujace:

1) po stronie wptywdw:

a) zapadajace lokaty,

b) zapadajace papiery wartosciowe, (np. zapadajace obligacje, bony skarbowe, sprzedaz
papierow przed uptywem terminu zapadalnosci z portfela dostepnych do sprzedazy)

c) spfaty kredytow, (np. jednorazowe sptaty kredytow lub duzych rat kredytowych, sptaty

kredytéw przed terminem)
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d) wptaty depozytéw, (np. wptaty duzych depozytéw, o ktérych Bank wie w wyniku negocjacji
oprocentowania, odnowienia duzych depozytéw)

e) sprzedaz innych aktywdéw, (np. sprzedaz jednostek TFI, sprzedaz sktadnikéw majatku
trwatego)

f) inne wptywy; (np. zaptata duzych faktur, uruchomienie kredytu zaciggnietego w Banku
Zrzeszajacym)

2) po stronie wyptywéw (wraz z odsetkami):

a) wyptaty depozytéw, (np. wymagalne duze depozyty)

b) wyptaty kredytéow, (np. wyptata kredytu, w ktérym zapadta decyzja kredytowa)

Cc) wyptaty transz kredytowych,

d) zakup papierow wartosciowych, (np. zakup obligacji, bondéw skarbowych, bankowych
papierow wartosciowych)

e) zakup innych aktywéw, (np. zakup jednostek TFI, sktadnikdw majatku trwatego)

f) koszty wiasne Banku, (np. zaptata duzych faktur, wyptaty wynagrodzen)

g) inne wyptywy. (np. sptata kredytu/rat kredytu zaciggnietego w Banku Zrzeszajacym)

Na proces zarzadzania ptynnoscig srednio i dtugoterminowg gtéwnie sktadaja sie:

1) lokowanie nadwyzek $rodkow przez komoérke zarzadzajaca na okresy ptatnosci dtuzsze od
30 dni;

2) podejmowane przez Zarzad Banku decyzje dotyczace charakterystyki poszczegdlnych
produktow kredytowych i depozytowych w zakresie termindw ptatnosci tych produktow;

3) podejmowane przez Zarzad Banku decyzje dotyczace inwestycji kapitatowych lub dotyczace
zakupu sktadnikdw majatku trwatego;

4) pomiar ptynnosci $srednio- i dlugoterminowej.

Bank ocenia poziom ryzyka ptynnosci, wynikajacy z wszystkich aktywdéw, pasywdw i pozycji

pozabilansowych poprzez:

1) ocene struktury, trendow i stabilnosci zrédet finansowania dziatalnosci Banku;

2) ocene relacji pomiedzy terminami ptatnosci aktywow, pasywdw i pozycji pozabilansowych;

3) ocene wptywu zobowigzan pozabilansowych udzielonych na poziom ptynnosci;

4) analize wskaznikéw;

5) ocene wynikow testéw warunkow skrajnych;

6) ocene poziomu ptynnosci dtugoterminowej.

W ramach analiz dotyczacych stabilnosci zrédet finansowania dokonywane sa:

1) wyznaczanie osadu na depozytach;

2) pomiar stopnia uzaleznienia Banku od s$rodkéw pochodzacych od jednego deponenta
(koncentracje depozytowe) oraz od duzych depozytow;

3) pomiar stopnia uzaleznienia Banku od srodkéw pochodzacych od oséb wewnetrznych;

4) pomiar poziomu zrywalnosci depozytéw.

Kredyty i pozyczki z Banku Zrzeszajgcego z pierwotnym terminem zapadalnosci powyzej 1 roku

Bank uznaje za stabilne zrédto finansowania, bez koniecznosci dokonywania dodatkowych

pomiarow.
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Podstawowymi wskaznikami okreslajacymi pozycje ptynnosci Banku sa:

1) wskazniki (odnoszace sie dla poszczegdlnych przedziatdw czasowych) powstate na bazie
pomiarow dokonanych w oparciu o zestawienie Luka ptynnosci;

2) wskazniki dotyczace nadzorczych miar ptynnosci;

3) wskaznik LCR.

2. W ramach oceny struktury, trendéw zrédet finansowania dziatalnosci, wyznaczane i
monitorowane sg nastepujace wskazniki:

1) depozyty / suma bilansowa;

2) depozyty podmiotdw sektora niefinansowego / suma bilansowa;

3) depozyty instytucji rzadowych i samorzadowych / suma bilansowa;

4) depozyty podmiotow sektora finansowego (bez bankéw) / suma bilansowa;

5) $rodki pozyskane od bankdow (kredyty, pozyczki, depozyty) / suma bilansowa;

6) wyemitowane przez Bank papiery wartosciowe (np. obligacje) / suma bilansowa;

7) rezerwa na ryzyko ogdlne / suma bilansowa;

8) fundusz udziatowy + fundusz zasobowy + fundusze rezerwowe (wg wartosci wykazywanych
w bilansie w pasywach)/ suma bilansowa;

3. Wskaznikami obrazujgcymi stabilno$¢ depozytow sq:

1) wskazniki stabilnosci w poszczegdlnych kategoriach depozytdéw;

2) depozyty stabilne / depozyty;

3) depozyty stabilne / depozyty ogdtem; (jezeli Bank nie posiada depozytow od bankow
wskaznik jest taki sam jak w pkt 2)

4) $rodki pozyskane od duzych deponentéw / baza depozytowa;

5) srodki pozyskane od oséb wewnetrznych / baza depozytowa;

6) taczna kwota duzych depozytow / baza depozytowa;

7) wskaznik zrywalnosci depozytdw;

8) depozyty elektroniczne/ / depozyty;

9) kwota depozytdw gwarantowanych przez BFG/ depozyty.

4. Dodatkowo wyznaczane i monitorowane sg wskazniki obrazujace relacje pomiedzy
aktywami, pasywami i zobowigzaniami pozabilansowymi:

1) aktywa ptynne / suma bilansowa;

2) wartos¢ przyjetych depozytéw / kredyty ;

3) wartos¢ przyjetych depozytéow + fundusze wiasne / kredyty + majatek trwaty;

4) wartos¢ przyjetych depozytow ogdtem / kredyty ; (jezeli Bank nie posiada depozytéw od
bankdéw wskaznik jest taki sam jak w pkt 2)

5) depozyty stabilne / kredyty ;

6) aktywa ptynne / $rodki obce niestabilne; (wpisujg banki o sumie bilansowej = 200 min zt)
7) zobowigzania pozabilansowe udzielone / aktywa ptynne;

8) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / aktywa ptynne;

9) zobowigzania pozabilansowe udzielone / suma bilansowa;

10) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / suma bilansowa;
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Celem ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit szereg limitdw, pozwalajacych na
wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizmdw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego
ryzyka.

Poziom limitow zostat dostosowany do akceptowalnego poziomu ryzyka okreslonego przez Rade
Nadzorczg oraz tolerancji na ryzyko.

Wysokos$¢ limitdw zostata okreélona na podstawie:

1) powtarzalnosci operacji prowadzonych przez klientéw Banku;

2) planowanego rozwoju dziatalnosci kredytowej i depozytowej Banku, w tym rozwoju
dziatalnosci walutowej Banku;

3) zmian w zakresie produktowej oferty kredytowej i depozytowej;

4) analiza danych historycznych w zakresie struktury terminowej i podmiotowej
podstawowych zrddet finansowania dziatalnosci Banku;

5) analiza danych historycznych w zakresie danych bedacych podstawg do wyznaczania
wewnetrznych limitow;

6) wynikow testéw warunkow skrajnych;

7) wyniki szacowania kapitatu wewnetrznego na ryzyko ptynnosci;

8) przewidywanej ekspozycji na ryzyko ptynnosci, wynikajacej z plandéw strategicznych i
rocznych planéw finansowych Banku;

9) planowanych zmian w otoczeniu makroekonomicznym;

Raz w roku Bank przeprowadza weryfikacje, i jezeli zachodzi taka potrzeba, aktualizacje
wielkosci  przyjetych limitdw uwzgledniajaca czynniki makroekonomiczne oraz czynniki
wewnetrzne, ktére zaistniaty w Banku.

Analizy bedace podstawg do okreslenia wysokosci limitéw wewnetrznych sg sporzadzane w

formie pisemnej.

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza w okresach kwartalnych nastepujace testy
warunkdéw skrajnych:

1) wrazliwosci - w oparciu o ktére szacowany jest kapitat wewnetrzny oraz wykonywany
jest pomiar wptywu zmian parametrow makroekonomicznych na poziom ryzyka ptynnosci;
2) scenariuszowe - w oparciu o ktére budowane sg awaryjne plany ptynnosci oraz
wyznaczany jest poziom bufora ptynnosci;

3) odwrdcone — w oparciu o ktére wykonywane sg dorazne analizy problemowe.

Podstawg do budowy testdw scenariuszowych sg scenariusze warunkéw skrajnych,
okreslone w trzech wariantach:

1) wewnetrznym, ktérymi sa:

a) utrata zaufania do Banku, bedaca m.in. wynikiem pojawienie sie negatywnych informacji
o sytuacji finansowej Banku lub o sposobie prowadzenia przez Bank dziatalnosci,

b) wzrost kredytédw przeterminowanych,

c) zfa sytuacja finansowa Banku przejawiajgca sie grozbg powstania biezgcej straty
finansowej,

d) awarie systemdédw komputerowych, brak pofaczen telekomunikacyjnych, brak zasilen
energetycznych lub wytaczeniami;

2) systemowym, ktérymi sa:
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a) zatory ptatnicze powstate w podmiotach bedacych klientami Banku,

b) wzrost zapotrzebowania rynku na depozyty - ,wojna depozytowa”,

c) wzrost rynkowych stép procentowych,

d) zakiécenia rozliczeniowe na rynku miedzybankowym;

3) mieszanym, ktorymi sga:

a) zfa sytuacja finansowa Banku oraz wzrost zapotrzebowania rynku na depozyty,

b) wzrost kredytéw zagrozonych oraz zatory pfatnicze powstate w podmiotach bedacych
klientami Banku.

Dla kazdego scenariusza Bank okresla:

1) wptyw sytuacji skrajnej na poziom ptynnosci Banku;

2)wielkos¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych oraz dodatkowych zrddet finansowania.
Scenariusze warunkoéw skrajnych stanowig podstawe do budowy awaryjnych planéw

ptynnosci.

Raporty z zakresu ryzyka ptynnosci sg przekazywane Zarzadowi miesiecznie, natomiast Radzie
Nadzorczej w okresach kwartalnych. Raporty z zakresu ryzyka ptynnosci pozwalaja Zarzadowi i
Radzie Nadzorczej na m.in.:
1) monitorowanie z odpowiednig czestotliwoscia poziomu ryzyka, w tym przyjetych
limitow;
2) kontrole realizacji celdow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkéw podejmowanych decyzji;
4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:
1) struktury i stabilnosci zréodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem depozytéw;
2) stopnia niedopasowania termindow ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;
3) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;
4) poziomu aktywow nieobcigzonych;
5) analizy wskaznikéw ptynnosci;
6) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig diugoterminowg;
7) wynikow testéw warunkoéw skrajnych;

8) stopnia przestrzegania limitéw.

Ryzyko kapitatowe

Dtugoterminowe cele kapitatowe Banku:

1)

2)

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy
wiasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;

ograniczenie wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka
przewidzianych przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosci

handlowej;
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3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

dazenie do osiagniecia minimalnej wielkoéci tacznego wspdtczynnika kapitatowego na
poziomie, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 pkt 3 i ust. 3;

posiadanie minimalnej wielkosci wspoétczynnika kapitatu Tier I na poziomie 11%;

posiadanie minimalnej wielkosci wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier I na poziomie
11%;

obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wlasnych na maksymalnym poziomie 77%; tym
samym posiadanie wewnetrznego wspoétczynnika kapitatowego na minimalnym poziomie 10%;
dazenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapitat rezerwowy stanowit 80% funduszy Tier
L

dywersyfikacja funduszu udziatowego poprzez uzyskanie ograniczenie pakietéw udziatow do
5% funduszu udziatowego;

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 80% nadwyzki bilansowej;

posiadanie zaangazowania kapitatowego w kapitat zaktadowy Banku Zrzeszajacego
na poziomie minimum 0,5% sumy bilansowej Banku;

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitatowego w instytucjach finansowych,
bankach krajowych, zaktadach ubezpieczen i zaktadach reasekuracji w taki sposob, aby
umniejszenie funduszy wiasnych Banku z tego tytutu nie stanowito zagrozenia dla celéw
okreslonych w pkt 3, 4 i 5;

nie angazowanie sie kapitatlowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za

wyjatkiem Banku Zrzeszajacego.

Zadania realizowane w ramach zarzadzania ryzykiem kapitatowym:

1.

Rada Nadzorcza:

1) zatwierdza procedury wewnetrzne Banku dotyczace procesu zarzadzania i planowania
kapitalowego, w tym szacowania kapitatu wewnetrznego;

2) sprawuje nadzdér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania decyzji
ze strategiq zarzadzania i planowania kapitatowego;

3) ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie zarzadzania kapitalowego sq skuteczne i zgodne
z politykg Rady.

Zarzad:

1) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje procedury w zakresie
zarzadzania i planowania kapitatowego, w tym wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na
ryzyko i szacowania kapitatu wewnetrznego;

2) wprowadza podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem
kapitatowym;

3) przekazuje Radzie Nadzorczej Banku okresowgq informacje na temat wielkosci funduszy
wiasnych oraz wielko$ci wymogéw kapitatowych przypadajacych na istotne rodzaje
ryzyka;

4) podejmuje czynnosci majace na celu zapewnienie zgodnosci dziatania Banku
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym zapewnienie odpowiedniej wielkosci funduszy
witasnych do skali dziatania Banku i ponoszonego ryzyka.

Zespdl ds. Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych:

1) monitoruje poziom funduszy wtasnych, identyfikuje potrzeby kapitatowe;

2) ocenia stopien pokrycia funduszami réznych rodzajéw ryzyka bankowego;
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3)

wskazuje na rozwigzania zmierzajace do efektywnego wykorzystania funduszy witasnych;

4) ocenia skale zapotrzebowania Banku na zwiekszenie funduszy wtasnych;

5) opracowuje propozycje zmierzajace do odpowiedniego alokowania funduszy wtasnych;

6) wskazuje na sposoby ograniczania ryzyka w przypadku pojawienia sie zagrozen
zwigzanych z brakiem adekwatnosci kapitatowej Banku;

7) opracowuje sprawozdania z zakresu kapitatu wewnetrznego i poziomu wewnetrznego
wspotczynnika wyptacalnosci;

8) uczestniczy w procesie weryfikacji procedury w zakresie zarzadzania i planowania
kapitatowego, w tym wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i szacowania
kapitatu wewnetrznego;

9) monitoruje poziom adekwatnoséci kapitatowej;

10) dokonuje oceny wykonania planu kapitatowego;

11) przeprowadza testy warunkow skrajnych - wptyw czynnikdw makroekonomicznych
(rocznie).

4. Zespot Finansowo — Ksiegowy:

1)
2)

3)

4)

5)

gromadzi dane finansowe, potrzebne do monitorowania adekwatnosci kapitatowej Banku;
opracowuje sprawozdania z zakresu tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i pozioméw
wspotczynnikow kapitatowych;

opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie zarzadzania i planowania
kapitatowego, w tym wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i szacowania
kapitatu wewnetrznego;

monitoruje realizacje planu kapitatowego i opracowuje informacje z wykonania planu dla
Zespotu ds. Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych;

przeprowadza kapitatowe testy warunkéw skrajnych.

Ryzyko stopy procentowej

Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

1)

2)

3)

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennos$ci rynkowych stép
procentowych;
ograniczanie negatywnego wptywu zmian stép procentowych poprzez doskonalenie narzedzi

pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywéw i pasywow wrazliwych na zmiany
stép procentowych;
utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow opisanych w wewnetrznej

procedurze dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji
wynikajacych z produktéw bilansowych;

ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stdép procentowych z terminami
przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 2% sumy bilansowej;

zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez:
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1)
2)

3)

a) stosowanie dla produktow klientowskich stop bazowych w postaci stawek wilasnych
Banku (w zakresie przewidzianym w przepisach prawa) - zwiaszcza dla aktywéw
wrazliwych,

b) oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione
bytoby od stawek rynkowych (stép rynku miedzybankowego).

4) dazenie do wypracowywania jak najwiekszych przychoddw pozaodsetkowych.

Zadania realizowane w ramach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej:

Rada Nadzorcza w ramach petnionego nadzoru wlascicielskiego dokonuje okresowej oceny
dotyczacej wszystkich aspektéw zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku,
w tym zgodnosci prowadzonej polityki z obowigzujacq strategig oraz planem finansowym.

Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej raporty z zakresu analizy ryzyka stopy procentowej
w cyklach kwartalnych; w przypadku wystgpienia znaczacego wptywu ryzyka stopy procentowej na
wynik finansowy Banku, Rada Nadzorcza otrzymuje raporty ze zwiekszong czestotliwosciq.

Do gtéwnych zadan Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie strategii i generalnych zasad polityki Banku obejmujacych m.in. profil
dziatalnosci, wielko$¢ mozliwego do zaakceptowania ryzyka, w tym ryzyka stopy
procentowej (tzw. ,apetyt na ryzyko”), w trakcie przyjmowania plandw strategicznych
oraz rocznych planéw finansowych,

2) nadzorowanie przestrzegania przez Zarzad, wynikajacego ze strategii Banku,
zaakceptowanego przez Rade Nadzorcza, dopuszczalnego profilu ryzyka Banku, w tym
poziomu ryzyka stopy procentowej,

3) nadzorowanie skutecznosci procesu zarzadzania Bankiem, z uwzglednieniem
efektywnosci i trafnosci zatwierdzonych przez Zarzad: struktur organizacyjnych, linii
podlegtosci, zakreséw odpowiedzialnosci kluczowych komérek Banku, systemu kontroli
wewnetrznej,

4) sprawdzanie, czy Zarzad przydzielit adekwatne srodki techniczne (m.in. specjalistyczne
aplikacje informatyczne), specjalistyczng kadre i inne niezbedne $rodki do efektywnego
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej.

Dopuszczalny poziom ryzyka w Banku wyrazony moze by¢ za pomoca stopnia narazenia wyniku
finansowego oraz funduszy wilasnych Banku na to ryzyko (objety systemem limitdw narazenia
Banku na ryzyko stopy procentowej).

Posrednio wielko$¢ ryzyka znajduje swoje odzwierciedlenie w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg
i Zarzad planowanym wspdtczynniku adekwatnosci kapitatowej, zwrocie na aktywach (ROA),
zwrocie na kapitale (ROE) oraz kluczowych zasadach polityki Banku (np. co do dopuszczalnych
rodzajéw inwestycji i produktéw, maksymalnego dopuszczalnego okresu przeszacowania pozycji,
maksymalnego dopuszczalnego okresu zapadalnosci / wymagalnosci pozycji bilansu).

Jednostkami odpowiedzialnymi za zarzadzanie w Banku ryzykiem stopy procentowej sq:

Zarzad,

Komoérka zarzadzajaca (Zespdt Rachunkdw biezacych i depozytdw, Zespdt Kredytow i Zespodt
Finansowo-Ksiegowy),

Komdrka monitorujaca (Zespot ds. Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych),
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4) pozostate komorki i jednostki organizacyjne Banku w ramach zadan przypisanych w ,Regulaminie
organizacyjnym Banku” oraz w niniejszych Zasadach.

1) Za nadzér nad zarzadzaniem ryzykiem stopy procentowej odpowiada Cztonek Zarzadu ds. Handlu i
Finansow .
Zarzad odpowiedzialny jest za stworzenie i zorganizowanie prawidtowego procesu zarzadzania

ryzykiem stopy procentowej, w tym za wdrozenie i aktualizowanie zasad polityki oraz procedury
zarzadzania tym ryzykiem.

Zarzad sprawuje biezaca kontrole nad efektywnoscig procesu zarzadzania ryzykiem w ramach
swoich uprawnien statutowych.

W ramach procesu zarzadzania ryzykiem stopy procentowej Zarzad:

2) 1) zatwierdza limity okreslajace stopien narazenia Banku na ryzyko stopy procentowej, w przedziale
zgodnym ze strategiq zaakceptowang przez Rade Nadzorcza,

3) 2) przyjmuje w cyklach miesiecznych ocene oraz analize ryzyka stopy procentowej i na jej
podstawie podejmuje, w miare potrzeby, odpowiednie decyzje operacyjne,

4) 3) kontroluje ksztattowanie sie parametréw zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej, odnoszac
uzyskane wielkosci do ustalonych limitéw,

5) 4) przyjmuje prognozy podstawowych stop referencyjnych, ktére stanowi¢ beda podstawe do
analizy ryzyka stopy procentowej,

6) 5 )przekazuje Radzie Nadzorczej informacje zawierajgce w szczegdlnosci dane dotyczace:
charakteru i stopnia narazenia Banku na ryzyko stopy procentowej, mozliwych odchylen wyniku
odsetkowego Banku w zaleznosci od kierunku i natezenia zmian stop referencyjnych,

7) 6) poddaje ocenie stopien narazenia Banku na ryzyko stopy procentowej z tytutu wprowadzenia
nowych produktow kredytowych i depozytowych,

8) 7) wprowadza i regularnie ocenia skutecznos$¢ dziatania mechanizmdw kontroli wewnetrznej.

Do zadan Komoérki monitorujacej, w ramach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej, nalezy

w szczegolnosci:

9) 1) zbieranie danych z systemu ksiegowego oraz danych pomocniczych z pozostatej dokumentacji
Banku, stuzacych za podstawe przy analizie ryzyka stopy procentowej,

10) 2) monitorowanie przestrzegania limitéw dotyczacych ryzyka stopy procentowej oraz okresowe
weryfikowanie adekwatnosci ustanowionych limitéw,

11) 3) sporzadzanie okresowych raportéw dotyczacych ryzyka stopy procentowej,

12) 4) przedktadanie raportdw z zakresu oceny ryzyka stopy procentowej na posiedzenia Zarzadu i
Rady Nadzorczej,

13) 5) ocena oprocentowania produktéw bankowych na tle ksztattowania sie stép rynkowych oraz
oferty konkurencyjnych bankéw na lokalnym rynku finansowym,

14) 6) okresowa ocena stosowanych w Banku ,Zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej” oraz
proponowanie ewentualnych zmian,

15) 7) weryfikacja zastosowanych metod pomiaru ryzyka stopy procentowej.

16)

17) Komdrka monitorujgca w ramach analizy ryzyka stopy procentowej sporzadza:

18) 1) zestawienie struktury aktywéw i pasywow oprocentowanych, wedtug stawek
referencyjnych, z wyliczonym $redniowazonym oprocentowaniem oraz $redniowazonym
wskaznikiem zmian do stawek referencyjnych,

19) 2) zestawienie niedopasowania (luki) w poszczegdinych przedziatach przeszacowania, dla
aktywow i pasywow sklasyfikowanych wedtug stép referencyjnych,

20) 3) scenariusze zmian wyniku odsetkowego oraz zmiane wartosci ekonomicznej banku, w
okresie 12 miesiecy,

21)4) obliczenia podstawowych wskaznikéw zwigzanych z aktywami i pasywami
oprocentowanymi,

22) 5) zestawienie poziomu wykorzystania obowigzujacych w Banku limitédw, ograniczajgcych
poziom ryzyka stopy procentowej,

23) 6) prognoze przychodéw, kosztow i wyniku odsetkowego, w odniesieniu do planu
finansowego,

24) 7) informacje o poziomie (stopniu) wykorzystania poszczegdlnych limitéw w zakresie ryzyka
stopy procentowej, o przekroczeniach i podjetych dziataniach,
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25) 8) inne informacje wazne z punktu widzenia zarzadzania ryzykiem stopy procentowej.
26)
Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter:

27) skonsolidowany - oznacza to, ze obejmuje ono tacznie wszystkie jednostki i komorki
organizacyjne Banku,

28) catosciowy - uwzgledniane sg przy analizie wszystkie istotne dla Banku rodzaje ryzyka stopy
procentowej w powigzaniu z innymi rodzajami ryzyk bankowych.

29)

Ryzyko walutowe
Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientow Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

2) zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkow
walutowych biezacych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewdw otrzymywanych
i wysytanych za granice oraz wykonywania innych czynnoséci obrotu dewizowego za
posrednictwem banku zrzeszajgcego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych,
tak aby pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;

2) prowadzenie transakcji wymiany walut z bankiem zrzeszajacym polegajacych
na zagospodarowywaniu nadwyzek srodkéw walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji
walutowych Banku; transakcje walutowe nie majq charakteru spekulacyjnego;

3) utrzymywanie relatywnie wysokiego poziomu aktywow ptynnych w walutach obcych;

4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz S$cistq wspoiprace w tym zakresie z bankiem
zrzeszajacym;

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

Za obszar ryzyka walutowego w Banku odpowiadaja:
1) Wiceprezes Zarzadu ds. Finansow i Bezpieczenstwa w zakresie nadzoru nad operacyjnym
zarzadzaniem ryzykiem walutowym;

2) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka walutowego.

W procesie zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku uczestnicza:

1. Rada Nadzorcza - ktéra:

1)w ramach petnionego nadzoru wiascicielskiego dokonuje okresowej oceny i nadzoruje
wszystkie aspekty polityki zarzadzania ryzykiem walutowym w Banku;

2) zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem walutowym, zawarte w obowigzujacej w
Banku strategii zarzadzania ryzykiem;

3) ocenia adekwatnos¢ i skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem walutowym na podstawie
okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest Bank.

2. Zarzad:

1) zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem walutowym;

2) zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem walutowym;
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3) wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad, o
ktérych mowa w pkt 2;

4) odpowiada za utrzymanie ryzyka walutowego na poziomie nie przekraczajgcym poziomu
akceptowalnego przez Rade Nadzorcza.

3. Zespoét ds. planowania, analiz i ryzyk bankowych - bedacy komoérka monitorujaca ryzyko
walutowe, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem niniejszej procedury oraz przygotowywaniem
propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem metod
pomiaru ryzyka walutowego oraz poziomu limitow;

2) zgtasza potrzebe zmian w polityce zarzadzania ryzykiem walutowym Banku;

3) zapewnieniem zgodnosci niniejszej procedury ze strategig dziatania Banku i strategig
zarzadzania ryzykiem;

4) proponowaniem wysokosci przyjetych limitow;

5) dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, przeprowadzaniem testow
warunkow skrajnych;

6) analizg wskaznikdw stuzacych ocenie poziomu ryzyka walutowego;

7) monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

8) oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko walutowe,
9) opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych w zakresie poziomu kurséw walutowych
oraz badaniem scenariuszy skrajnych warunkdéw;

10) sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

11) opracowuje propozycje rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki
zarzadzajacej majace na celu wiasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka walutowego;

12) skfadaniem propozycji zmian poziomu kurséw walutowych Banku;

13) archiwizowaniem tabel kurséw walutowych;

14) wyliczanie biezacej pozycji walutowej Banku;

4. Zespdt Finansowo-Ksiegowy- bedacy komoérka zarzadzajaca ryzykiem walutowym, ktéra
podlega Wiceprezesowi Zarzadu ds. Finansow i Bezpieczenstwa, wykonujacy zadania zwigzane
z:

1) zarzadzanie ryzykiem walutowym;

2) zarzadzanie rachunkami walutowymi nostro Banku w Banku Zrzeszajacym;

3) przestrzeganie limitdéw w zakresie ryzyka walutowego;

4) lokowanie nadwyzek srodkéw walutowych;

5) utrzymywanie pozycji walutowej Banku na poziomie zgodnym z obowigzujacymi limitami;

6) ewidencjonowaniem i rozliczaniem transakcji walutowych

5. Zespét Rachunkdédw Biezacych i Depozytdw - w ramach obowigzujacej w  Banku struktury
organizacyjnej, wykonujacy zadania zwigzane z:

1) obstuga transakcji walutowych;

2) ustalanie kursow walut (tabele kursowe);

3) ustalanie kurséw negocjowanych.

Raporty z zakresu ryzyka walutowego pozwalajg Zarzadowi i Radzie Nadzorczej na m.in.:
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1) monitorowanie z odpowiednig czestotliwoscig poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
2) kontrole realizacji celdw strategicznych w zakresie ryzyka walutowego;

3) ocene skutkdow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka walutowego zawiera m.in. dane na temat:
1) struktury bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko walutowe;

2) wielkosci pozycji walutowych;

3) wptywu zmiany kursow walutowych na wynik finansowy Banku;

4) analizy wskaznikdow;

5) wynikdéw testéw warunkéw skrajnych;

6) stopnia realizacji i przestrzegania limitow.

Ryzyko operacyjne

Celem strategicznym w zakresie ryzyka operacyjnego jest :

1) optymalizacja efektywnos$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat

operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacja kosztéw;

3) zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

4) automatyzacja proceséw realizowanych w Banku, pozwalajacqg w sposéb bezpieczny

zredukowa¢ ryzyko wynikajgce z btedéw ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rél i

odpowiedzialnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

1. Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

1) systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

2) systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie kultury

organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

3) skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na  monitorowanie

i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegdlnosci w obszarach najbardziej

narazonych na ryzyko);

4) odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych

w sposéb bezpieczny dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;

5) procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktdére regularnie sg dostosowywane do

zmieniajacych warunkdéw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

6) planéw awaryjnych i planéw zachowania ciggtosci dziatania Banku.

1. System zarzadzania ryzykiem operacyjnym obejmuje:

1) wszystkie obszary dziatalnosci Banku, w tym réwniez zlecanie czynnosci

na zewnetrz;

2) identyfikacje, pomiar i ocene ryzyka operacyjnego z wykorzystaniem narzedzia samooceny

ryzyka operacyjnego w realizowanych procesach,



2.

3) monitorowanie i kontrolowanie poziomu ryzyka operacyjnego poprzez system raportowania
zdarzen i strat operacyjnych, monitorowanie stopnia realizacji KRI, w tym wartosci
progowych w zakresie strat dotyczacych rodzajow zdarzen ryzyka operacyjnego,
przeprowadzanie testow warunkdw skrajnych,

4) akceptowanie poziomu ryzyka badz w uzasadnionych przypadkach podejmowanie dziatan
ograniczajacych ryzyko.

W systemie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestnicza wszyscy pracownicy Banku,

poniewaz dotyczy on wszystkich komdrek organizacyjnych Banku.

Zarzad Banku odpowiada za skutecznos$¢ systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym

utrzymywanie poziomu tego ryzyka w granicach wyznaczonej tolerancji/apetytu.

Odpowiedzialno$¢ za obszar zarzadzania ryzykiem operacyjnym przypisana jest Prezesowi

Zarzadu.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym odnosi sie do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)
11)

12)

13)
14)

struktury organizacyjnej banku oraz jej adekwatnosci do realizacji strategicznych celéw;
czynnosci wykonywanych przez pracownikéw;

adekwatnosci kwalifikacji pracownikdw oraz ich rozwoju do potrzeb banku;
zatrudnienia, bezpieczenstwa i higieny pracy;

przeciwdziatania dyskryminacji pracownikéw m.in. ze wzgledu na wiek, pte¢, przekonania,
przynalezno$¢ do partii politycznej, organizacji i zwigzkéw zawodowych;

ubezpieczen oraz odszkodowan;

zapobiegania dziatalnosci przestepczej pracownikéw, klientow oraz innych oséb na szkode
banku;

proceséw realizowanych przez kanaty dystrybucji produktéw (tradycyjne i elektroniczne)
wykorzystywanych przez bank;

bezpieczenstwa fizycznego i informatycznego;
postepowania w sytuacjach zagrozenia biezacego funkcjonowania banku;

zdarzen, ktérych skutki dotykajg bank, natomiast ich przyczyny znajdujq sie poza jego
bezposrednig kontrolg;

ustug $wiadczonych w ramach wspoétpracy z kontrahentami na podstawie uméw
o wykonywanie czynnosci nalezgcych do zakresu dziatania banku oraz innych uméw;

adekwatnosci polityki i praktyki ubezpieczeniowej banku w relacji do ponoszonego ryzyka,

nowych i istniejacych produktéw, projektow oraz proceséw.

Biezace zarzadzanie ryzykiem operacyjnym polega na:

1) zapobieganiu zdarzeniom operacyjnym powstajacym w biezacej dziatalnosci Banku,
w procesach wewnetrznych oraz systemach przy zastosowaniu instrumentéw
kontrolnych adekwatnych do skali generowanego ryzyka,

2) podejmowaniu dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych
zagrozen w przypadku przekroczenia akceptowanego poziomu,

3) likwidowaniu negatywnych skutkow zdarzen operacyjnych,

4) rejestrowaniu danych o zdarzeniach operacyjnych i poniesionych stratach
operacyjnych w module RIRO systemu bankowego.
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Kierujacy poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi Banku sa bezposrednio odpowiedzialni za

zarzadzanie ryzykiem operacyjnym i petnig role tzw. Wiascicieli ryzyka.

Za przeptyw informacji pomiedzy pracownikami danej jednostki organizacyjnej odpowiada

Wiasciciel ryzyka.

Wyznaczony przez Zarzad Menadzer Ryzyka Operacyjnego odpowiedzialny jest za monitorowanie

ryzyka operacyjnego oraz koordynowanie wykonywanych w Banku zadan z zakresu tego ryzyka.

Menadzer ryzyka Operacyjnego MRO odpowiada za:

1) opracowanie i wdrozenie wewnetrznych metod oceny ryzyka operacyjnego;

2) okreslenie (w miare potrzeb) jednolitego wzoru arkusza stuzacego do dokonania
samooceny ryzyka operacyjnego;

3) monitorowanie procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w banku;

4) gromadzenie danych o zidentyfikowanym ryzyku;

5) gromadzenie danych i raportéw o zdarzeniach i stratach operacyjnych;

6) analize, monitorowanie i raportowanie KRI;

Ponadto MRO w ramach swoich obowigzkow:

1) przygotowuje raporty z zakresu ryzyka operacyjnego dla Zespotu ds. Planowania, Analiz
i Ryzyk Bankowych oraz (w razie potrzeby) dla Zarzadu, Rady Nadzorczej, czy innych
jednostek organizacyjnych banku;

2) wspomaga jednostki organizacyjne banku w organizowaniu procesu zarzadzania
ryzykiem operacyjnym;

3) monitoruje przepisy zewnetrzne zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem operacyjnym;

4) czuwa nad aktualizacjg regulacji wewnetrznych zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem
operacyjnym w banku;

Zespot ds. Planowania Analiz i Ryzyk Bankowych przedstawia organom Banku okresowe

raporty na temat ryzyka operacyjnego w skali catego Banku.

Bank posiada w szczegdlnosci:

1) plany utrzymania ciggtosci dziatania zapewniajace ciagte i niezaktécone dziatanie banku oraz
plany awaryjne stuzgce zapewnieniu mozliwosci prowadzenia biezacej dziatalnosci banku i
ograniczeniu strat w przypadku wystgpienia niekorzystnych zdarzen operacyjnych
mogacych powaznie zaktdcic te dziatalnosg;

2) polityke w zakresie wyboru, uzupetniania oraz monitorowania potrzeb kadrowych
i planowania zaplecza kadrowego;

3) =zasady zarzadzania ryzykiem powierzenia wykonywania czynnosci podmiotom
zewnetrznym;

4) polityke bezpieczenstwa, w tym:

a) bezpieczenstwo fizyczne oséb i obiektdw,

b) bezpieczenstwo zasilania w media,

c) bezpieczenstwo informacji i danych,

d) zasady zarzadzania systemami informatycznymi;

5) strategie w zakresie rozwoju i eksploatacji systemdw informatycznych i sieci.

Ryzyko braku zgodnosci
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Zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci oznacza:

1) efektywne przeciwdziatanie mozliwosciom wystgpienia naruszen przepisow prawa, regulacji

wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania;

2) sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku

zgodnosci;

3) dazenie do zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;

4) dazenie i dbatos¢ o:

a)
b)
c)
d)

wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,

pozytywny odbior Banku przez klientéw,

przejrzystos¢ dziatan Banku wobec klientéw,

stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej sie z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewnetrznie dla realizacji wspolnych celdéw wytyczonych przez Bank.

Za catos$¢ koordynacji procesu identyfikacji i zarzadzania w Banku ryzykiem braku zgodnosci, jak

tez za nadzdér nad dziataniami stanowiska petnigcego funkcje ds. zgodnosci odpowiada Prezes

Zarzadu.

Niezaleznie od miejsca zajmowanego w strukturze organizacyjnej Banku:

1)

2)

3)

4)

5)

stanowisko petnigce funkcje ds. zgodnosci przekazuje raporty z obszaru ryzyka braku
zgodnosci do Zespotu ds. planowania, analiz i ryzyk bankowych;

Na podstawie otrzymanych raportow Zespdt ds. planowania, analiz i ryzyk bankowych
sporzadza raz w roku analize poziomu ryzyka braku zgodnosci dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej;

system wynagradzania i motywowania stanowiska ds.zgodnosci bezposrednio zalezy
od Zarzadu Banku;

decyzja o ewentualnym zwolnieniu tego stanowiska wraz uzasadnieniem jest
przekazywana Radzie Nadzorczej Banku;

stanowisko petnigca funkcje ds. zgodnosci posiada prawo do kontaktowania sie z wtasnej
inicjatywy z kazdym pracownikiem i uzyskiwania dostepu do dowolnych dokumentéw, czy

plikow potrzebnych do wykonywania swych obowigzkow.

W procesie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku uczestnicza:

1)

2)

Rada Nadzorcza - ktéra:

a) odpowiada za nadzorowanie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

b) zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

c) przynajmniej raz w roku ocenia stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci;

Zarzad:

a) odpowiada za opracowanie zasad zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

b) zapewnia przestrzeganie okreslonych w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania
ryzykiem celdw strategicznych w zakresie zgodnosci oraz przestrzeganie zasad
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

c) raz w roku sktada Radzie Nadzorczej raport w sprawie poziomu ryzyka braku

zgodnosci,
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d)

wprowadza, odpowiednig do skali dziatania Banku, organizacje procesu zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci, w tym w szczegdlnosci wskazuje odpowiednie stanowisko
lub osobe realizujacq w sposéb efektywny zadania zwigzane z ryzykiem braku
zgodnosci, dbajac jednoczesnie o zapewnienie dla stanowiska ds.zgodnosci

odpowiedniego stopnia niezaleznosci.

3) Zespdt ds. planowania, analiz i ryzyk bankowych:

a)

b)

o)

na podstawie raportow otrzymanych od stanowiska ds. zgodnosci Zespdt ds.
planowania, analiz i ryzyk bankowych sporzadza raz w roku analize poziomu ryzyka
braku zgodnosci dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

przedstawia Zarzadowi propozycje dziatan, ktére bedg miaty na celu minimalizowanie
powstatego ryzyka braku zgodnosci i ograniczanie wystepowania takich naruszen
przepisow prawa i norm postepowania przysztosci,

ocenia nowe produkty lub procesy pod katem ryzyka ewentualnego wystapienia

zdarzen compliance,

4) stanowisko ds. zgodnosci :

a)

b)

)

d)

5) role

prowadzi rejestr naruszen compliance, ktéry przekazuje do Zespotu ds. planowania,
analiz i ryzyk bankowych,

na biezaco informuje Zarzad Banku o przypadkach wystepowania istotnych naruszen
compliance,

opiniuje procedury wewnetrzne, o ktérych mowa w obowigzujacych w Banku
zasadach zarzgdzania zmianami, pod katem ich zgodnosci z zewnetrznymi przepisami
prawa oraz wystepowania ewentualnych zapiséw, ktére mogtyby wygenerowad
naruszenie compliance;

ksztattuje swiadomos¢ istnienia ryzyka braku zgodnosci wsrdd pracownikéw Banku

poprzez realizowanie szkolehn z obszaru compliance.;

komorki ds. obstugi prawnej petni Kancelaria Radcéw Prawnych A. Piescik, W.

Pietrzykowski, W. Wolniewicz sp. komandytowa w Poznaniu, z ktérg Bank ma podpisang

umowe o $wiadczenie doradztwa prawnego.:

a)
b)

c)

monitoruje na biezgaco zmiany w zewnetrznych przepisach prawa,

opiniuje procedury pod katem ich zgodnosci ze zmianami w zewnetrznych przepisach
prawa,

informuje pracownikéw Banku, w sposdb ogdlnie dostepny o zaistniatych zmianach w

zewnetrznych przepisach prawa.

15. W stosunku do ryzyk objetych szczegdlnym nadzorem opracowane zostaty metody ich pomiaru

oraz opracowany system raportowania.

Analizy (Raporty) z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajéw ryzyka Banku otrzymuja;:

1. Zarzad Banku Spétdzielczego :

a) w

cyklach miesiecznych:
z zakresu ryzyka ptynnosci,

z zakresu ryzyka stopy procentowej,
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— z zakresu ryzyka kredytowego (w tym ryzyka koncentracji, ryzyka dotyczacego

EKFN, EKZH oraz DEK),
b) w cyklach kwartalnych

— z zakresu ryzyka walutowego,

— z zakresu ryzyka operacyjnego,

— z zakresu adekwatnosci kapitatowej (ICCAP),

c) w cyklach rocznych z zakresu:

- ryzyka braku zgodnosci,

— pogtebionej analizy ptynnosci dtugoterminowej,

— raport z realizacji ustalonego przez RN apetytu na ryzyko,

— ocena ryzyka powierzania czynnosci podmiotom zewnetrznym,

2. Rada Nadzorcza Banku Spoétdzielczego:

a) w cyklach kwartalnych :

— z zakresu ryzyka ptynnosci,

— z zakresu ryzyka stopy procentowej,

-z zakresu adekwatnosci kapitatowej (ICCAP),

— z zakresu ryzyka kredytowego (w tym ryzyka koncentracji, ryzyka dotyczgcego
EKFN, EKZH oraz DEK).

b) w cyklach potrocznych z zakresu :
— ryzyka walutowego,
— ryzyka operacyjnego,

c) w cyklach rocznych z zakresu:

— raport z realizacji ustalonego przez RN apetytu na ryzyko,
— ocena ryzyka powierzania czynnosci podmiotom zewnetrznym,
- poziomu ryzyka braku zgodnosci,

- pogtebionej analizy ptynnosci dtugoterminowej.

Zatwierdzone przez Zarzad os$wiadczenie na temat adekwatnosci ustalenn dotyczacych zarzadzania
ryzykiem Banku, dajace pewno$é, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z

punktu widzenia profilu i strategii Banku zawarte jest w Zataczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.

Informacja na temat ryzyka, w ktérej omdéwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategig
dziatalnosci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w

Zatgczniku nr 2.

W zakresie systemu zarzadzania Banku
Zarzad Banku sktada sie z trzech stanowisk: Prezes Zarzadu i dwdch Wiceprezeséw Zarzadu.

Cztonkdéw Zarzadu powotuje, zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dziatajgc wg Statutu
Banku Spoditdzielczego w Osnie Lubuskim, biorgc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji,

doswiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji

31



Cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Procedurg oceny kwalifikacji Cztonkdw
Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spoétdzielczego w Osnie Lubuskim.

Bank z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru Cztonkdéw

Zarzadu.

Przeptyw informacji dotyczacej zarzadzania ryzykiem kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i objety Zasadami sporzadzania informacji zarzadczej w Banku
Spotdzielczym w Osnie Lubuskim definiujacymi: czestotliwo$¢, zakres, odbiorcow i terminy
sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sq
objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestotliwosé
raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka
zapewniajgc mozliwos¢ podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany

ekspozycji na ryzyko.

I1I. FUNDUSZE WLASNE

Fundusze wtasne Banku wyliczane sg zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r. i dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. oraz zgodnie z przejeta w dniu 01.12.2016 r. przez Europejski
Urzad Nadzoru Bankowego listg instrumentéw kapitatowych CET1, na ktérej znalazty sie udziatu
cztonkowskie wptacone w bankach spétdzielczych. Bank Spétdzielczy w Osnie Lubuskim dokonat
zmian w statucie, ktore zostaty zatwierdzone decyzja KNF i zarejestrowane w KRS, w zwigzku z
czym udziaty cztonkowskie wniesione do 28.06.2013 r. zostalty w catosci zaliczone do funduszu
udziatowego, natomiast udziaty wptacone po dacie 28.06.2013r. nie sg zaliczane do funduszu
udziatowego bez uzyskania zgody KNF.
Na dzien 31.12.2016r. fundusze wlasne Banku skfadaty sie z kapitatu podstawowego Tier I. Bank
nie posiadat pozycji kapitatowych zaliczanych do kapitatu dodatkowego Tier I oraz kapitatu Tier II.
Kapitat podstawowy Tier I Banku obejmuje:

e wptacony fundusz udziatowy

o kapitat rezerwowy,

e pomniejszenia kapitatu podstawowego Tier I:

- wartosci niematerialne i prawne wycenione wedtug wartosci bilansowej.

—  Whptacony fundusz udziatowy po dacie 28.06.2013 r.

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegdinych pozycji funduszy (kapitatéw) Banku w

wartosci bilansowej z uwzglednieniem pomniejszen wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku:

Wyszczegolnienie Kwota

Fundusze podstawowe 16 672 974,00
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fundusz udziatowy

fundusz zasobowy

1737 100,00
14 935 874,00

Pomniejszenia funduszy podstawowych - 180 466,00
wartosci niematerialne i prawne - 2 666,00
udziaty wptacone po 28.06.2013 r. -177 800,00

Fundusze witasne

16 492 508,00

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegolnych pozycji funduszy wiasnych Banku wedtug

stanu na dzien 31.12.2016 roku:

Fundusze wilasne dla wspétczynnika wyptacalnosci

16 492 508,00

Kapitatl Tier I

16 492 508,00

Kapital podstawowy CET1

16 492 508,00

Kapitat rezerwowy (fundusz zasobowy i rezerwowy)

14 935 874,00

Optacone instrumenty kapitatowe 1 559 300,00
(-) Inne wartosci niematerialne i prawne (wartosci niematerialne i prawne) -2 666,00
Dodatkowy kapitat podstawowy (AT1) 0,00
Kapitat Tier 2 0,00

Ujawnienia dotyczace instrumentow kapitatowych - nie wystepuje, Bank nie wyemitowat wtasnych

instrumentéw kapitatowych.

Ujawnienia dotyczace funduszy wiasnych na dzien 31.12.2016r. - Bank ujawnia informacje w

oparciu o zatacznik do Rozporzadzenia 1423/2013 stanowigcy wzor ujawniania informacji na temat

funduszy wiasnych, pozycje wzoru wypetnione przez Bank ograniczono do pozycji niezerowych z

zachowaniem numeracji poszczegélnych pozycji:

Kapitat podstawowy Tier I: Kwota w dniu Odniesienie do CRR

instrumenty i kapitaly rezerwowe ujawnienia

1 Instrumenty kapitatowe i powigzane aizo 1 559 300,00 | Art.26 ust.1 Art.27,
emisyjne art.28,art.29

3 Skumulowane inne catkowite dochody (i 14 935 874,00 | Art. 26 ust. 1
pozostate kapitaty rezerwowe, z
uwzglednieniem niezrealizowanych zyskow i
strat zgodnie z majacymi zastosowanie
standardami rachunkowosci)

6 Kapitat podstawowy Tier I przed korektami 16 495 174,00
regulacyjnymi

8 Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu -2 666,00 | Art. 36 ust. 1 lit. b)
powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego Art. 37, art. 472 ust. 4
podatku dochodowego) (kwota ujemna)

28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale -2 666,00
podstawowym Tier I

29 Kapitat podstawowy Tier I 16 492 508,00

59 taczny kapitat (taczny kapitat = kapitat Tier I + 16 492 508,00
kapitat Tier II)

60 Aktywa wazone ryzykiem razem 115 431 454,00

61 Kapitat podstawowy Tier I (wyrazony jako 14,29 | Art. 92 ust. 2 lit. a), art. 465
odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)

62 Kapitat Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty 14,29 | Art. 92 ust. 2 lit. b), art. 465
ekspozycji na ryzyko)

63 taczny kapitat (wyrazony jako odsetek kwoty 14,29 | Art. 92 ust. 2 lit. c)
ekspozycji na ryzyko)
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Iv. WYMOGI KAPITALOWE

Bank Spotdzielczy w Osnie Lubuskim stosuje nastepujace metody wyliczania wymogow
kapitatowych:

1) metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,

2) metode podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego,

3) metode de mini mis w zakresie ryzyka walutowego.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z klas

ekspozycji wediug stanu na 31.12.2016r.:

Lp. Wyszczegolnienie Kwota
1. |ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 0,00
2. | ekspozycje wobec samorzaddw regionalnych lub wtadz lokalnych 461 577,00
3. | ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 547,00
4. | ekspozycje wobec instytucji 0,00
5. | ekspozycje wobec przedsiebiorstw 111 320,00
6. | ekspozycje detaliczne 1167 647,00
7. | ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 5178 208,00
8. | ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 106 272,00
9. | ekspozycje kapitatowe 116 233,00
10. |inne pozycje 784 319,00
RAZEM 7 926 123,00

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogdéw kapitatowych na poszczegdlne

rodzaje ryzyka wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku:

Wyszczegodlnienie Kwota
Ryzyko kredytowe 7 926 123,00
Ryzyko rynkowe 0,00
Ryzyko operacyjne 1 308 393,00
Pozostate wymogi 0,00
taczny wymog na ryzyka 9 234 516,00

Na dzien 31.12.2016 roku wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0% dla ekspozycji kredytowych
na terytorium RP .Wskaznik ten zostaje ogtoszony przez Ministra Finanséw na stronie Narodowego
Banku Polskiego i w tej wysokosci obowigzuje do czasu zmiany jego poziomu przez Ministra
Finanséw w drodze rozporzadzenia. W zwigzku z powyzszym wymog w zakresie specyficznego dla
instytucji bufora antycyklicznego wynosi 0,00.

V. RYZYKO KREDYTOWE

Dla celdéw rachunkowos$ci Bank przyjmuje, ze naleznosci przeterminowane obejmujg wszystkie
ekspozycje, dla ktérych wystapito opdznienie w spfacie kapitatu i/lub odsetek w stosunku do

terminu okreslonego w umowie.
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Naleznos$ci zagrozone sg to naleznosci zaklasyfikowane do grupy podwyzszonego ryzyka: ponizej
standardu, watpliwej i straconej, o ktéorych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Finanséow w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankdw.

Dla wyliczania wymogu kapitatlowego z tytutu ryzyka kredytowego, ekspozycje uznaje
sie za przeterminowang, jezeli przeterminowanie przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota
przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ztotych, a w przypadku pozostatych klas
ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 ztotych.

Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych
klasyfikowanych do kategorii ,normalnej”, ,pod obserwacjq”, ,ponizej standardu”, ,watpliwe”, lub
»Stracone”, stosuje sie zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw (Dz. U. z
2015r. poz. 2066 z pdzniejszymi zmianami) oraz zasady okres$lone w procedurze wewnetrznej
tworzenia rezerw celowych na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig kredytowa..

Bank tworzy rezerwy celowe na ekspozycje kredytowe, w tym udzielone zobowigzania
pozabilansowe o0 charakterze bezwarunkowym, z wytgczeniem ekspozycji kredytowych
stanowiacych udzielone zobowigzania pozabilansowe o charakterze warunkowym, w przypadku gdy
postanowienia umowy kredytu:

- gwarantujg bankowi swobode w podjeciu decyzji o uruchomieniu $rodkéw w ramach
zobowigzania, lub

— uzalezniajg uruchomienie $rodkow w ramach zobowigzania od terminowej obstugi juz
wykorzystanej czesci i nie budzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika, w
przypadku gdy wymagane jest stosowanie tego kryterium, lub

- uzalezniajg uruchomienie s$rodkéw w ramach zobowigzania od ztozenia zabezpieczen,
umozliwiajacych pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych o kwote
odpowiadajacq uruchamianym s$rodkom lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do
kategorii ,normalne”.

Ekspozycje kredytowe klasyfikuje sie na podstawie:
— kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:
o ekspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,
o ekspozycji kredytowych wobec oséb fizycznych, udzielonych na cele nie zwigzane z
dziatalnoscig gospodarcza lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego;
— w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwdéch niezaleznych od siebie
kryteridw:
e terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek
e sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.
W przypadku ekspozycji kredytowych:

- wynikajacych z nabycia przez bank czekéw, weksli oraz wierzytelnosci z prawem regresu -
ocene sytuacji ekonomiczno-finansowej diuznika mozna zastgpi¢ ocenag sytuacji
ekonomiczno-finansowej wierzyciela,

- w czesci zabezpieczonej odpowiednimi zabezpieczeniami, ocene sytuacji ekonomiczno-
finansowej diuznika mozna zastgpi¢ oceng sytuacji ekonomiczno-finansowej wystawcy

zabezpieczenia,
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- wynikajacych z finansowania projektéw inwestycyjnych, prowadzonych w ramach
powotanych do tego celu odrebnych spétek prawa handlowego - ocene sytuacji
ekonomiczno-finansowej dtuznika mozna zastgpi¢ oceng struktury prawno-finansowej
projektu inwestycyjnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zatozen finansowych projektu,
ktdére stanowity podstawe udzielenia kredytu.

Klasyfikacji ekspozycji kredytowej z tytutu bezwarunkowego zobowigzania pozabilansowego, ktére
nie zostato wykorzystane w zadnej czesci, dokonuje sie tylko w oparciu o kryterium sytuacji
ekonomiczno-finansowej klienta.

Jezeli bank posiada wiecej niz jedng ekspozycje kredytowg wobec jednego dtuznika, wszystkie
ekspozycje kredytowe wobec tego dtuznika klasyfikuje sie do najwyzszej kategorii ryzyka sposrod
kategorii przypisanych tym ekspozycjom, przy czym:

— zasady tej nie stosuje sie w przypadku gdy ekspozycja kredytowa zabezpieczona
okreslonymi zabezpieczeniami moze by¢ klasyfikowana jako ekspozycja kredytowa
,hormalna”,

— zmiana klasyfikacji pozyczki i kredytu detalicznego nie wptywa na klasyfikacje pozyczki i
kredytu mieszkaniowego lub pozyczki i kredytu hipotecznego oraz zmiana klasyfikacji
pozyczki i kredytu mieszkaniowego lub pozyczki i kredytu hipotecznego nie wptywa na
klasyfikacje pozyczki i kredytu detalicznego,

- zmiana klasyfikacji ekspozycji kredytowych zwigzanych z dziatalnoscia gospodarczg nie
wptywa na zmiane klasyfikacji pozyczek i kredytéw detalicznych oraz pozyczek i kredytow
mieszkaniowych i odwrotnie.

W przypadku ekspozycji kredytowych, ktérych sptata jest uzalezniona od podmiotéw innych niz
dtuznik (w szczegdlnosci naleznosci z tytutu $rodkéw pienieznych wptacanych na zabezpieczenie
zobowigzan osob trzecich), kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej stosuje sie w odniesieniu do
tego sposrod tych podmiotéw i dtuznika, ktérego sytuacja ekonomiczno-finansowa jest najgorsza.
W przypadku ekspozycji kredytowych stanowigcych zobowigzania solidarne osdéb trzecich,
kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej stosuje sie w odniesieniu do tej z nich, ktérej sytuacja
ekonomiczno-finansowa jest najlepsza.

Podstawe tworzenia rezerw celowych stanowi wartos¢ bilansowa ekspozycji kredytowej z
uwzglednieniem utworzonych rezerw celowych, oraz z uwzglednieniem przewidywanej kwoty
umorzenia czesci ekspozycji kredytowej w zwigzku z restrukturyzacjq zadtuzenia.

W przypadku, gdy bank posiada wobec dtuznika ekspozycje kredytowe stanowigce zaréwno
naleznosci bilansowe, jak i udzielone zobowigzania pozabilansowe, jezeli warunki umowy nie
stanowig inaczej, posiadane zabezpieczenia uwzglednia sie w pierwszej kolejnosci w ustalaniu
podstawy tworzenia rezerwy celowej na naleznosci bilansowe.

Przegladdw i klasyfikacji ekspozycji kredytowych dokonuje sie wedtug danych aktualnych na dzien
przeprowadzanie klasyfikacji.

Bank dokonuje przegladu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych na koniec kazdego kwartatu.
Dokonujac klasyfikacji podmiotu bank bierze pod uwage:
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- sytuacje ekonomiczno-finansowa diuznika dokonang na koniec kazdego kwartatu wg
danych ekonomicznych kwartatu poprzedniego,

- terminowos$c¢ sptat rat kapitatowych i odsetek - na biezgco.

Kryterium sytuacji ekonomiczno-finansowej diuznika stosuje sie co najmniej raz na rok — na koniec
dowolnego kwartatu, w przypadku ekspozycji kredytowych spetniajacych tacznie nastepujace
warunki:

— ekspozycja jest zaklasyfikowana do kategorii ,normalne”,

— kwota ekspozycji kredytowej fqcznie z innymi ekspozycjami banku wobec tego podmiotu,
nie przekracza rownowartosci w ztotych kwoty 1 min EUR, obliczonej wedtug kursu
$redniego ustalonego przez NBP obowigzujacego na dziern dokonania klasyfikacji,

— kwota ekspozycji kredytowej tacznie z innymi ekspozycjami banku wobec tego podmiotu
nie przekracza 10 % funduszy wiasnych banku.

Opodznienie w splacie czesci naleznej raty kapitatowej lub odsetkowej, w kwocie nie przekraczajgcej
200 zi, nie wymaga przeklasyfikowania ekspozycji kredytowej do wyzszej kategorii ryzyka.

Korekty wartosci z tytutu prowizji rozliczanych w czasie wedlug ESP ustalane sg na podstawie
polskich standardow rachunkowosci:

- ustawy z dnia 24 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz.U. z 2013r. poz.
330 z pézniejszymi zmianami),

— Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegdlnych
zasad rachunkowosci bankéw (Dz.U. z 2013r., poz. 329 z pdzniejszymi zmianami),

— Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 12 grudnia 2001 roku w sprawie szczego6towych
zasad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentéw
finansowych (Dz.U. Nr 149 z 2001r., poz. 1674 z p6zniejszymi zmianami).

Do prowizji rozliczanych w czasie wedtug ESP zaliczamy prowizje z tytutu udzielenia kredytu, za
administrowanie oraz inne optaty i koszty zwigzane z kredytami udzielonymi w rachunku
kredytowym. Niezamortyzowane saldo prowizji jest ujmowane w bilansie Banku jako korekta

wartosci pozycji (kredytéw), do ktérych sie odnosi.

Ekspozycje wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien 31.12.2016 roku
oraz $rednig kwote ekspozycji w okresie od 31.12.2015 roku do 31.12.2016 roku w podziale na

klasy ryzyka przedstawia ponizsze zestawienie:

Stan na dzien Srednia kwota w

Lp. Wyszczegdlnienie 31.12.2016r. 31.c;.k2r.<;soi:5c:fl do
w zt 31.12.2016r.

1. Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankéw centralnych 13 134 411,00 13 610 434,00
2. Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub wtadz lokalnych 29 051 841,00 29 725 784,00
3. Ekspozycje wobec podmiotdéw sektora publicznego 34 159,00 30 180,00
4. Ekspozycje wobec instytucji 47 832 834,00 40 968 972,00
5. Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 3270 707,00 4 168 573,00
6. Ekspozycje detaliczne 26 963 974,00 25 812 615,00
7. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 117 161 758,00 104 682 243,00
8. Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1 196 853,00 1 309 083,00
9. Ekspozycje kapitatowe 1 452 910,00 1 455 242,00
10. | Inne pozycje 14 163 342,00 13 846 156,00
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RAZEM

254 262 789,00

W zakresie struktury geograficznej Bank przyjmuje nastepujacy podziat na istotne obszary

geograficzne:

Lp. Wyszczegoélnienie Kwota %

1. | Powiat Stubicki 112 082 735,00 62,13%

2. | Powiat Sulecinski 62 370 403,00 34,57%

3. | Powiat Gorzowski 3323 219,00 1,84%

4. |inne 2 635 841,00 1,46%
RAZEM 180 412 198,00 100,00%

Struktura zaangazowania Banku wobec poszczegdinych sektorow oraz wedtug typu kontrahenta w

rozbiciu na klasy ekspozycji.

Strukture zaangazowania Banku wobec sektora finansowego wediug typu kontrahenta wedtug

stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Typ kontrahenta

Wartos¢ w zt

1. Banki
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

49 243 516,00
49 243 516,00
0,00
0,00

Razem zaangazowanie w sektorze finansowym

49 243 516,00

W sektorze finansowym Bank posiada tylko zaangazowania wobec bankéw - 100,00%, wszystkie

zaangazowania w sektor finansowy naleza do normalnej klasy ekspozycji.

Strukture zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego w podziale na typ kontrahenta

wedtug stanu na dzieh 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Typ kontrahenta Wartosc¢ w zt

1. Przedsiebiorstwa i spotki panstwowe 0,00
Naleznosci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

2. Przedsiebiorstwa i spotki prywatne oraz spotdzielnie
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacjq,

Naleznosci zagrozone

27 945 798,00
26 949 654,00
135 824,00
860 321,00

3. Przedsiebiorcy indywidualni
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacjq,

Naleznosci zagrozone

35 562 114,00
32 675 656,00
12 620,00

2 873 838,00

4, Osoby prywatne
Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

49 607 983,00
48 904 197,00
175 110,00
528 676,00

5. Rolnicy indywidualni

24 166 682,00
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Naleznosci normalne

23 786 387,00

Naleznosci pod obserwacja 379 294,00

Naleznosci zagrozone 1 000,00

6. Instytucje niekomercyjne dziatajace na rzecz gospodarstw 51 418,00

domowych' _ 51 418,00
Naleznosci normalne

Naleznosci pod obserwacjq, 0,00

0,00

Naleznosci zagrozone

Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym

137 333 995,00

Zaangazowanie Banku w poszczegdlnych podmiotach sektora niefinansowego wynosi:

— osoby prywatne - 36,12 %,
—  przedsiebiorcy indywidualni - 25,89 %,

-  przedsiebiorstwa i spotki prywatne oraz spétdzielnie - 20,35 %,

—  rolnicy indywidualni - 17,60 %,

— instytucje niekomercyjne dziatajace na rzecz gosp.dom. - 0,04 %.

Strukture zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego w rozbiciu na kategorie naleznosci

wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegoélnienie

Wartosé w zt

Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

28 786 731,00
0,00
0,00

Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym

28 786 731,00

W sektorze budzetowym wszystkie kredyty nalezg do naleznosci normalnych.

Strukture zaangazowania Banku w poszczegdlnych branzach (z przyznanymi niewykorzystanymi

liniami kredytowymi i udzielonymi gwarancjami) w rozbiciu na kategorie naleznosci wedtug stanu

na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:
Lp. Branze Wartos¢ w zt
1. | Rolnictwo, leénictwo, towiectwo i rybactwo 39 108 429,00
Naleznosci normalne 37 525 674,00
Naleznosci pod obserwacjq 379 295,00
Naleznosci zagrozone 1 203 460,00
2. | Przetworstwo przemystowe 7 618 245,00
Naleznosci normalne 7 190 790,00
Naleznosci pod obserwacjg 0,00
Naleznosci zagrozone 427 455,00
3. | Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, goraca wode, pare wodng, 817 690,00
i powietrze do uktadéw; dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjq
Naleznosci normalne 817 690,00
Naleznosci pod obserwacjg 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
4. | Budownictwo 16 993 685,00
Naleznosci normalne 15 770 160,00
Naleznosci pod obserwacjg 0,00
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Naleznosci zagrozone 1223 525,00
> | Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych; wiaczajac 15674 413,00
motocykle
Naleznos$ci normalne 14 877 751,00
Naleznosci pod obserwacja 12 620.00
Naleznosci zagrozone 784 042:00
6. |Hotele i restauracje 7 598 266,00
Naleznosci normalne 7 597 766,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 500,00
7. | Transport i gospodarka magazynowa 1 049 903,00
Naleznos$ci normalne 1 049 830,00
Naleznosci pod obserwacjq 0,00
Naleznosci zagrozone 73,00
8. | Posrednictwo finansowe 1 000 000,00
Naleznosci normalne 1 000 000,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
9. | Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci 2 899 262,00
gospodarczej 2 899 262,00
Naleznosci normalne !
Naleznosci pod obserwacjq, 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
10. | Administracja publ!czna i.obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i 28 924 273,00
P Kaleinosd normaine oo 28 924 273,00
Naleznosci pod obserwacjq 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
11. | Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 1774 371,00
Naleznosci normalne 1 638 547,00
Naleznosci pod obserwacja 135 824,00
Naleznosci zagrozone 0,00
12. | Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata 2 848 020,00
Naleznosci normalne 2 751 916,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 96 104,00
13. | Inne 1 686 592,00
Naleznosci normalne 1 686 592,00
Naleznosci pod obserwacja, 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00
Razem zaangazowanie 127 993 149,00

Strukture ekspozycji wedtug okreséw zapadalnosci w podziale na istotne klasy naleznosci wedtug

stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Bez.
Klasy p . . 1-3 3-6 6-12 10-20 Pow. 20
REEL I (')tI;:enfl. 1-7 dni | 7-30 dni moce mecy mecy 1-2lata | 2-5 lat | 5-10 lat at ot
é‘cKasa i operacje z 4359350 | 12 000 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.Naleznosci od 22 484 285 | 10 751 325 | 14 884 344 0 0 0 0 40000 | 1333562 0 0
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sektora finansowego

-banki i oddz.
instytucji
kredytowych

22 484 285

10 751 325

14 884 344

400 00

1333562

-pozostate instytucje
sektora finans.

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3.Naleznosci od
sektora niefinans.

3723 057

245 679

1831651

3508 093

7 622 908

15992 294

15 490 088

32 205 990

31942 096

21134 392

3629 180

-przedsieb.

1112281

23274

343 539

907 343

1121027

6 862 088

4067 792

5964 218

5187 643

2 356 594

0

-gospodarstwa

2610 766

222 405

1487 398

2 599 322

6499 739

9125922

11413728

domowe

26 216 068

26 754 453

18 777 798

3629 180

-instytucje

niekomerc. dziatajace 10 0 714

na rzecz gosp.
domowych

1428 2142 4 284 8 568

25 704

8 568 0

4.Naleznosci od

sektora instytucji

rzadowych i
samorzad.

2130921

76 466 224 807 1301273 3228212

8 852 464

12 972 588 0

Razem:

30 566 692 | 22 997 004 16 792 461 3732900 8924 181 18 123 215 18 718 300

41 458 454

46 248 246

21134 392

3629 180

Ekspozycje zagrozone oraz salda korekt wartosci i rezerw w rozbiciu

stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

na istotne branze

wedftug

Lp. Branze Wartosé w zt
1. | Rolnictwo, leénictwo, towiectwo i rybactwo
Naleznosci zagrozone 1 203 460,00
Korekty wartosci 277 557,00
Rezerwy celowe 855 200,00
2. | Przetwdrstwo przemystowe
Naleznosci zagrozone 427 455,00
Korekty wartosci 23 043,00
Rezerwy celowe 401 632,00
3. | Budownictwo
Naleznosci zagrozone 1 223 525,00
Korekty wartosci 111 901,00
Rezerwy celowe 666 197,00
4. | Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych; witaczajac
motocykle
Naleznosci zagrozone 784 042,00
Korekty wartosci 84 287,00
Rezerwy celowe 192 190,00
5. | Hotele i restauracje
o, . 500,00
Naleznosci zagrozone
- 58 457,00
Korekty wartosci
495,00
Rezerwy celowe
6. | Transport i gospodarka magazynowa
Naleznoéci zagrozone 73,00
Korekty wartoéci 4 732,00
Rezerwy celowe 73,00
& Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata
Naleznoéci zagrozone 96 104,00
Korekty wartosci 27 514,00
Rezerwy celowe 92 143,00
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Stan i zmiany rezerw celowych przedstawia ponizsza tabela:

Kategorie
naleznosci

Stan na
31.12.2015r.

Zwiekszenia
rezerw

Wykorzysta
rezerw

nie Rozwiazanie

rezerw

Stan na
31.12.2016r.

Wymagany
poziom rezerw

Naleznosci normalne
- sektor
niefinansowy

85 404,00

24 942,00

0,00 19 624,00

90 722,00

90 722,00

Naleznosci pod
obserwacja

- sektor
niefinansowy

3 737,00

15 988,00

0,00 9 963,00

9762,00

9762,00

Naleznosci ponizej
standardu

- sektor
niefinansowy

0,00

4 967,00

0,00 764,00

4 203,00

4 203,00

Naleznosci watpliwe
- sektor
niefinansowy

0,00

84 055,00

0,00 0,00

84 055,00

84 055,00

Naleznosci stracone
- sektor
niefinansowy

2 106 957,00

470 622,00

96 56

1,00 88 729,00

2 392 289,00

2 392 289,00

Razem:

2 196 098,00

600 574,00

96 561,00

119 080,00

2581 031,00

2581 031,00

Stan i zmiany korekt wartosci w 2016 roku przedstawia ponizsza tabela:

Sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00
Sektor niefinansowy 1272 617,00 724 241,00 667 109,00 1 329 749,00
Sektor budzetowy 35 251,00 0,00 7 342,00 27 909,00
Razem: 1 307 868,00 724 241,00 674 451,00 1 357 658,00

Odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywoéw:

Wyszczegoélnienie SLED T Zwiekszenia Zmniejszenia Stan na
31.12.2015r. 31.12.2016r.

DLUZNICY ROZNI 6 249,74 0,00 4 400,00 1 849,74

UDZIALY CONCORDIA TUW 2 000,00 0,00 0,00 2 000,00

SPLATA KREDYTOW

PRZENIESIONYCH DO 0,00 3 232,17 3 232,17 0,00

POZABILANSU

W zakresie ograniczania ryzyka kredytowego Bank wykorzystuje zabezpieczenie ekspozycji, ktérym

sg zdeponowane w Banku $rodki pieniezne (kaucje) oraz poreczenia BGK.

Zestawienie wartosci ekspozycji wazonej ryzykiem przed i po zastosowaniu technik ograniczania

ryzyka kredytowego dla metody standardowej wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku przedstawia

ponizsza tabela:

Wartos¢ przed Wartos¢ po
Lp. Wyszczegélnienie zastosowaniem zastosowaniu
technik technik
ograniczania ryzyka | ograniczania ryzyka
1. | Ekspozycje wobec rzaddw centralnych lub bankdéw 0,00 0,00
centralnych
2. | Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wiadz 5769 708,00 5769 708,00
lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotdéw sektora publicznego 6 832,00 6 832,00
4. | Ekspozycje wobec instytucji 0,00 0,00
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 1 784 997,00 1 391 501,00
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6. | Ekspozycje detaliczne 17 472 547,00 14 595 587,00
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na 77 650 852,00 64 727 606,00
nieruchomosciach

8. | Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie 1 328 405,00 1 328 405,00
zobowigzania

9. | Ekspozycje kapitatowe 1452 910,00 1452 910,00

10. | Inne pozycje 9 803 992,00 9 803 992,00

RAZEM 115 270 242,00 99 076 541,00

VI. KORZYSTANIE Z OCEN ZEWNETRZNYCH INSTYTUCJI OCENY WIARYGODNOSCI
KREDYTOWEJ] (ECAI)

Bank korzysta z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej do okreslenia wag
ryzyka ekspozycji wobec:
1) instytucji, jezeli rezydualny termin ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesigce,
2) samorzadow regionalnych lub wiadz lokalnych, jezeli ekspozycja nie jest denominowana lub
finansowa a w walucie krajowej,
3) podmiotéw sektora publicznego, jezeli pierwotny termin zapadalnosci ekspozycji jest
dtuzszy niz 3 miesiace.
Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez nastepujace zewnetrzne instytucje oceny
wiarygodnosci kredytowej (ECAI):
1) Fitch Ratings,
2) Moody's Investors Service,
3) Standard and Poor's Ratings Services.
Jezeli nadane oceny odpowiadajg roznym wagom ryzyka wowczas Bank uwzglednia te ocene, ktorej
odpowiada wyzsza waga ryzyka.
Jezeli dostepne sa wiecej niz dwie oceny kredytowe sporzadzone przez wyznaczone ECAI dla danej
pozycji z ratingiem, wowczas uwzglednia sie te dwie sposréd nich, z ktérymi wigzg sie najnizsze
wagi ryzyka. Jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka réznia sie od siebie, przypisuje sie wyzsza z nich.

Jezeli dwie najnizsze wagi ryzyka sq identyczne, przypisuje sie dang wartos¢.

Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jakosci kredytowej, ktdéry przypisano rzadowi
polskiemu wg nastepujacej tabeli:

Stopien jakosci kredytowej rzadu polskiego 1 2 3 4 5 6

Waga ryzyka ekspozycji 20% | 50% | 100% | 100% | 100% | 150%

Do momentu ustalenia standardu technicznego dotyczacego odpowiednikéw stopni jakosci
kredytowej ECAI w skali CRR, Bank uzaleznia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnosci
kredytowej w nastepujacy sposob:
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Stopien Ocena wiarygodnosci kredytowej
’ jakosci _ Fitch Ratings Moody’s Ir_westors Stand_ard and F_'oor's
redytowej Service Ratings Services
1 AAA do AA- Aaa do Aa3 AAA do AA-
2 A+ do A- Al do A3 A+ do A-
3 BBB+ do BBB- Baal do Baa3 BBB+ do BBB-
4 BB+ do BB- Bal do Ba3 BB+ do BB-
5 B+ do B- Bl do B3 B+ do B-
6 CCC+ i ponizej Caal i ponizej CCC+ i ponizej

VII. RYZYKO OPERACYINE
Wymadg na ryzyko operacyjne Bank wylicza metodg podstawowego wskaznika.
Wskaznik bazowy stanowi $rednig arytmetyczng wynikdw za okres poprzedzajacych trzech lat;
wynik obliczany jest jako suma ponizszych pozycji rachunku zyskéw i strat Banku, przy czym kazda
pozycja musi by¢ uwzgledniona odpowiednio ze znakiem dodatnim lub ujemnym:

1) przychody z tytutu odsetek,

2) koszty z tytutu odsetek,

3) przychody z tytutu prowizji,

4) koszty z tytutu prowizji,

5) przychody 2z udziatdw Ilub akcji, pozostatych papieréw wartosciowych i innych

instrumentéw finansowych o zmiennej kwocie dochodu,

6) wynik operacji finansowych,

7) wynik z pozycji wymiany,

8) pozostate przychody operacyjne.
Wynik, o ktorym mowa powyzej nie uwzglednia:

1) salda utworzonych i rozwigzanych rezerw celowych,

2) kosztéw operacyjnych, w tym kosztow z tytutu optat za ustugi na rzecz Banku,

3) zrealizowanych zyskow i strat ze sprzedazy pozycji z portfela bankowego,

4) przychodow z tytutu zdarzen nadzwyczajnych lub wystepujgcych nieregularnie,

5) przychodéw z tytutu odszkodowan uzyskanych z tytutu ubezpieczenia.
Jezeli dane finansowe nie zostaty zbadane przez biegtego rewidenta, Bank wykorzystuje dane
szacunkowe; po uzyskaniu opinii z badania sprawozdania finansowego przez biegtego rewidenta
Bank dokonuje niezwtocznie stosownej aktualizacji wyliczen wskaznika.
Wyniku ujemnego lub réwnego zeru za ktorykolwiek z trzech lat obrotowych, rozumianych jako
okresy dwunastomiesieczne, nie uwzglednia sie w obliczeniach sredniej.

Wymog kapitatowy stanowi 15% wartosci wskaznika.

Wyliczenie wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka operacyjnego na 2015 rok przedstawia sie
nastepujaco:

Dane z rachunku zyskow i strat Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Srednia
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Przychody z tytutu odsetek 10 301 263,00 9 969 379,00 9 040 934,00 9 770 525,00
Koszty z tytutu odsetek 4613 218,00 3 181 438,00 2 478 492,00 3 424 383,00
Przychody z tytutu prowizji 2 234 575,00 2 324 696,00 2 379 451,00 2 312 907,00
Koszty z tytutu prowizji 317 918,00 309 055,00 283 456,00 303 476,00
Przychody z udziatéw lub akcji,

_p_ozosta’rych papierow w_artoscwwych 0,00 0,00 20 257,00 6 752,00
i innych instrumentdéw finansowych o

zmiennej kwocie dochodu

Wynik operacji finansowych 0,00 0,00 0,00

Wynik z pozycji wymiany 189 657,00 140 944,00 184 941,00 171 847,00
Pozostate przychody operacyjne 181 343,00 215 560,00 168 449,00 188 451,00
Wynik brutto 7 975 702,00 9 160 086,00 9 032 082,00 8 722 623,00
Wspotczynnik a 15%

Kapitat adekwatny 1 308 393,00

Suma strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego odnotowanych w 2016 roku ksztattuje sie

nastepujaco:
L.p. Rodzaj zdarzenia Straty poniesione brutto | Straty odzyskane
1 Oszustwa wewnetrzne 0,00 0,00
2 Oszustwa zewnetrzne 0,00 0,00
3 Zasady dotyczace zatrudnienia 215,00 0,00
4 Klienci, produkty i praktyki 8 274,00 8 274,00
5 Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 19 186,00 18 224,00
6 Zaktdcenia dziatalnosci banku 1 208,00 1112,00
7 Wykonanie transakcji, dostawa 2 907,00 0,00
SUMA: 31 790,00 27 610,00

Straty netto

4 170,00

Do najpowazniejszych zdarzen operacyjnych, jakie wystapity w 2016 roku nalezaty:

- Dewastacja bankomatu w Os$nie Lubuskim

- Uszkodzenie drzwi wejsciowych w oddziale w Kostrzynie n/o

- Kara umowana za zakonczenie umowy przed terminem

- Awaria klimatyzatora - zalanie oddziatu w Sulecinie

VIII.

EKSPOZYCJE KAPITALOWE

W zakresie ekspozycji kapitatowych nie uwzglednianych w portfelu handlowym Bank posiadat na

dzien 31.12.2016 roku: akcje Banku Zrzeszajacego oraz bankowe papiery wartosciowe.

Posiadane papiery wartosciowe nie sg notowane na gietdzie.

Warto$¢ posiadanych akcji oraz dtuznych papierow wartosciowych wedtug stanu na dzien

31.12.2016 roku przedstawia ponizsze zestawienie:

Lp. Rodzaj ekspozycji

Ilos¢

godziwa

Wartos¢ bilansowa/

Cel nabycia

w zt
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1. Akcje SGB-Bank S.A. 8.400 840 000,00 | przyczyny strategiczne

2. E:Etos"‘lepapiery wartosciowe SGB- 251 611 910,00 | przyczyny strategiczne

3. Bony pieniezne NBP 1.200 11 998 000,00 | przyczyny strategiczne
Razem: X 12 448 695,00 X

Ponadto Bank posiada udziaty w Concordia Polska TUW w kwocie 2.000,00 zt, na ktére w latach
ubiegtych utworzono rezerwe z tytutu utraty wartosci w wysokosci 100% wartosci nominalnej oraz

udziaty w Spoétdzielczym Systemie Ochrony SGB w kwocie 1.000,00 zi.

Bank dokonuje klasyfikacji i wyceny papieréw wartosciowych zgodnie z zasadami wynikajacymi z
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci bankéw, z Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci oraz z
uwzglednieniem Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad
tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankéw. Zgodnie z przyjeta Procedurg wyceny
pozostatych aktywdéw akcje i udziaty zaliczone do aktywow trwatych wycenia sie wedtug ceny ich
nabycia pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci, przy czym:
1) wysokos$¢ odpisu z tytutu trwatej utraty wartosci jest proporcjonalna do relacji miedzy sumg
strat z lat ubiegtych i biezacych jednostki a jej funduszami,
2) odpisu z tytutu trwatej utraty wartosci dokonuje sie gdy suma strat przekroczy 10%
funduszy jednostki. Wartos¢ odpisu okresla sie w zaokragleniu do 100 z,
3) przy ustalaniu wysokosci odpisu mozliwe jest wykorzystanie czynnikéw subiektywnych,
majacych wptyw na ocene funkcjonowania jednostki,
4) w szczegdllnych przypadkach mozliwe jest zastosowanie przy wycenie akcji i udziatow
oszacowanej w inny sposob wartosci godziwej.
Papiery wartoSciowe w momencie zakupu ujmowane s w bilansie banku w cenie nabycia,
powiekszonej o koszty transakcji.
Jesli koszty transakcji dotycza papieréw wartosSciowych zaklasyfikowanych do grupy aktywoéw
przeznaczonych do obrotu lub nie s istotne, bank nie uwzglednia ich w wartosci poczatkowej
papierow.
Wartos$¢ bondw skarbowych ustalana jest jako réznica pomiedzy wartoscig nominalng i dyskontem
stanowigcym nadwyzke wartosci nominalnej nad wartoscig zakupu, rozliczanym w dochody
kolejnych miesiecy metoda liniowg
Bony skarbowe bedace papierami wartosciowymi z dyskontem, ktére stanowi dochdd odsetkowy
pobrany z gory jest proporcjonalnie zaliczony do wyniku. W okresie do wykupu sg amortyzowane
liniowo tj. dyskonto rozliczane jest do wyniku, proporcjonalnie do uptywu czasu, tworzac w
rachunku zyskéw i strat wynik memoriatowy.
Bankowe papiery wartosciowe wyceniane sa z uwzglednieniem odsetek naliczanych w kolejnych
okresach odsetkowych, w ktéorych odsetki sg naliczane i zaliczane memoriatowo do rachunku

zyskow i strat. Odsetki wyptacane sg przez emitenta okresowo (np. rocznie) do momentu wykupu.

IX. RYZYKO PLYNNOSCI
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Bank zobligowany jest do przestrzegania nadzorczych miar ptynnosci oraz posiadania wskaznika

LCR na odpowiednim poziomie. Ksztattowanie sie nadzorczych miar ptynnosci w Banku na dzien

30.12.2016 . :

M1 Luka ptynnosci krétkoterminowej wynosi 25.313,30 tys. zt (min. 0),

M2 Wspétczynnik ptynnosci krétkoterminowej wynosi 1,75 (min.1),

M3 Wspodtczynnik pokrycia aktywdéw nieptynnych funduszami wtasnymi wynosi 1,39(min.1),

M4 Wspdtczynnik pokrycia aktywow nieptynnych i aktywow o ograniczonej

wiasnymi i Srodkami obcymi stabilnymi wynosi 1,17 (min.1).
Na dzien 31.12.2016 r. wskaznik ptynnosci LCR wynidst 164%.

Komorka monitorujgca sporzadza w cyklach miesiecznych zestawienie termindéw ptatnosci aktywow

ptynnosci funduszami

i pasywow w oparciu o zasady sporzadzania sprawozdania FINREP, tj. zgodnie z:

1) [FINOO5_1] - Aktywa i pasywa wedtug termindw zapadalnosci (podziat podmiotowy);

2) [FINOO5_2] - Aktywa i pasywa wg termindéw zapadalnosci,

Zestawienie sporzadzane jest w nastepujacych przedziatach czasowych:

1) < 7dni;

2) > 7 dni £ 1 miesigca;

3) > 1 miesigca < 3 miesiecy;

4)
5)

7)
8)

2 lat < 5 lat;
5lat < 10 lat;

>
>

6) > 1roku < 2 lat;
>
>

3 miesiecy < 6 miesiecy;

6 miesiecy < 1 roku;

9) > 10 lat < 20 lat;

10) > 20 lat;

11) pozostate pozycje.

Zestawienie termindw ptatnosci aktywéw i pasywdw oraz luka ptynnosci na dzien 31.12.2016 r.(w

tys. zt)

LUKA <=1 tygodnia >1tygodnia<=1miesigca | >1miesigca<=3miesiecy
AKTYWA 63 994 16 801 3749

PASYWA 192 939 4 188 24 427

LUKA(w przedziatach) | -128 945 12 613 -20 678

LUKA SKUMULOWANA | -128 945 -116 332 -137 010

(od poczatku)

Na bazie powyzszego zestawienia opartego o sprawozdania, po dokonaniu korekt okreslonych w

~Zasadach zarzadzania

ryzykiem ptynnosci

w Banku Spétdzielczym w Os$nie Lubuskim”,

sporzadzane jest zestawienie wedtug urealnionych terminéw ptatnosci.

Urealnione zestawienie termindw pfatnosci aktywéw i pasywow oraz luka ptynnosci na dzien

31.12.2016 r. (w tys. zt)

LUKA <=1 tygodnia >1tygodnia<=1miesigca | >1miesigca<=3miesiecy
AKTYWA 44 935 16 405 3 449

PASYWA 28 358 1129 4 280

LUKA(w przedziatach) | 16 577 15 275 -831
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LUKA SKUMULOWANA | 16 577 31 852 31022
(od poczatku)

W celu utrzymywania ryzyka pitynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniom na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig
wielkos¢ aktywow Ilub dodatkowych Zrodet finansowania, ktére mogg by¢ natychmiast
wykorzystywane przez Bank jako zrédto srodkéw ptynnych.

W ramach alternatywnych zrédet finansowania Bank wyroéznia:

1) sprzedaz wysokoptynnych aktywow lub zaciggniecie kredytow zabezpieczonych tymi aktywami
(aktywa nieobcigzone);

2) dodatkowe zrédta finansowania w postaci:

- wykorzystania przyznanych linii kredytowych;

- sprzedazy innych aktywodw, w tym kredytéw;

- pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;

- pozyskania pozyczki ptynnosciowej ze Spétdzielni;

- przyrostu depozytéw.

Do aktywow nieobcigzonych moga by¢ zaliczane aktywa, ktére spetniajg wszystkie z wymienionych
warunkow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos$c¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnosé;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywéw w celu
pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

W celu monitorowania alternatywnych zrédet finansowania Bank prowadzi i na biezaco aktualizuje
rejestr aktywow oraz warunkéw na jakich moze by¢ pozyskiwane dodatkowe finansowanie.

Aktywa nieobcigzone na dzien 31.12.2016 r. wynoszg 54.448 tys. zt. Na ta kwote sktadajq sie:

Wyszczegoblnienie: Kwota na 31.12.2016 r.(w tys. zt)

srodki na rb w Banku Zrzeszajacym 7 709
lokata ,automatyczny” overnight 2151
bony pieniezne 11 998
lokaty w Banku Zrzeszajacym 23 484
$rodki na rachunku Minimum Depozytowego 9 106
Razem aktywa nieobcigzone 54 448

Inne dodatkowe zrédfa finansowania wg stanu na 31.12.2016 r.

Wyszczegdlnienie: Kwota na 31.12.2016 r.(w tys. zt)
Kwota pozyczki ptynnosciowej mozliwej do 43 770
pozyskania z Funduszu Pomocowego

zgromadzonego w Systemie Ochrony SGB

Kwota lokaty ptynnosciowej mozliwej do 112 474

ztozenia przez Bank Zrzeszajacy ze Srodkéw
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Minimum Depozytowego

Razem inne dodatkowe zrodta finansowania 156 244

X. RYZYKO STOPY PROCENTOWE]J DLA POZYCJI ZAKWALIFIKOWANYCH DO
PORTFELA BANKOWEGO

1. Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe
i pozabilansowe zarzadzane przez jednostki i komodrki organizacyjne Banku.
W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia nastepujace kategorie ryzyka:

30) a)ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania termindw przeszacowania),

31) b)ryzyko bazowe,

32) c)ryzyko opcji klienta,

33) d)ryzyko krzywej dochodowosci.

Najwazniejsza czes¢ ryzyka stopy procentowej w Banku zwigzana jest z ryzykiem

przeszacowania oraz ryzykiem bazowym, gdyz wedtug obserwacji historycznych, w najwiekszym

stopniu wptywa na poziom zmian wyniku odsetkowego.

2.Pomiar ryzyka przeszacowania oraz bazowego polega na:

34) a)porownaniu, metodq  luki stopy  procentowej, wielkosci  aktywow Banku
przeszacowywanych w  danym przedziale  czasowym z wartoscia  pasywow
przeszacowywanych w tym samym przedziale czasowym, w podziale na poszczegdlne stopy
referencyjne,

35) b)wyliczaniu zmian wyniku odsetkowego w przyjetych okresach, na podstawie zatozonych
zmian stép procentowych.

36)

3. Ryzyko opcji klienta bada sie na dwdch poziomach:

a) w ramach opracowywania nowych produktéow lub zmian w juz obowigzujgcych
regulacjach, tak by uniknaé zawierania zobowigzan zbyt ryzykownych dla Banku,
b) poprzez analize poziomu wykorzystywania opcji klienta, na podstawie zrywalnosci
depozytdéw oraz sptat kredytéw przed terminem umownym.
4.Ryzyko krzywej dochodowosci wystepuje w sytuacji angazowania sie Banku w instrumenty
finansowe aktywne i pasywne z terminami przeszacowania powyzej 3 miesiecy.
5.Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:
a) metode luki (jako podstawowe narzedzie analityczne),
b) metode symulacji zmian wyniku odsetkowego,
c) analize podstawowych wskaznikéw zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej,
d) metode szacowania zmian wartosci ekonomicznej banku.

6. Analiza luki polega na okresleniu wielkosci niedopasowania miedzy wrazliwymi na zmiany stopy
procentowej aktywami i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi w poszczegdlnych
przedziatach czasowych, uwzgledniajacych pierwszy mozliwy termin zmian (przeszacowania)
stop procentowych. Analiza luki jest miernikiem statycznym, odzwierciedlajgcym m.in. ponizsze

zatozenia:
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37) a)struktura bilansu, pozycji pozabilansowych oraz termindéw przeszacowania zaobserwowana
na date analizy nie zmieni sie w przysztosci,

38) b)zatozona zmiana stop procentowych nie zostanie zniwelowana w przysztosci zmiang
w odwrotnym kierunku,

39) c)przy badaniu wptywu niedopasowania w terminach przeszacowania (ryzyko
przeszacowania) na wynik odsetkowy, stopy procentowe wszystkich aktywdéw, pasywdw i
pozycji pozabilansowych zmieniajq sie o takg samg skale punktéw procentowych,

40) d)przy badaniu wptywu na wynik odsetkowy dodatkowo ryzyka bazowego, przyjmuje sie
zatozenie, ze stopy procentowe poszczegdlnych grup aktywow, pasywow i pozycji
pozabilansowych zmieniajg sie o zrdéznicowang skale punktéw procentowych, zgodnie z
charakterystykg oprocentowania poszczegdlnych pozycji wrazliwych na zmiany stop
procentowych.
7.Bank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej z miesieczng czestotliwoscig. Wyniki

pomiaru wraz ze stosownym opisem oraz komentarzem w formie analizy przekazywane
sq:
a) co miesigc Zarzadowi Banku,
b) co kwartat Radzie Nadzorczej Banku.
8.Analiza ryzyka stopy procentowej obejmuje analize oprocentowanych aktywow i pasywow
bilansowych, z wytaczeniem aktywow zagrozonych. Uwzgledniajac ryzyko niedopasowania
termindw przeszacowania aktywow i pasywdw wrazliwych na zmiane stép procentowych
potencjalne zmiany dochodu na skutek zmiany stop procentowych sg nastepujace:
-  przy wzroscie stop procentowych o 1 p.p. zmiana wyniku odsetkowego wyniesie 328,1 tys.
zt, jest to efekt dodatniej luki w pierwszym przedziale,
- spadek stép procentowych o 1 p.p. spowoduje spadek wyniku odsetkowego w skali 12
miesiecy o -328,1 tys. zi.
Uwzgledniajac jednoczesnie ryzyko przeszacowania oraz ryzyko bazowe, a wiec nierbwnomierne
zmiany oprocentowania aktywéw i pasywow w Banku, przy zatozonej zmianie stép
procentowych NBP o 1 p.p., zmiana wyniku odsetkowego wyniesie -1 220,0 tys. zf, stanowiac -
7,4% funduszy wiasnych; biorac pod uwage wyliczenie zmiany wyniku odsetkowego przy ryzyku
niedopasowania termindw przeszacowania na poziomie -328,1 tys. zt (przy =zatozonym
jednoczesnym spadku wszystkich stop procentowych w Banku o 1 p.p.), samo ryzyko bazowe,
rozumiane jako nierébwnomierna zmiana oprocentowania aktywéw i pasywoéw Banku, daje
spadek wyniku odsetkowego w wysokosci facznej -892,0 tys. zt (jako rozpietos¢ od -328,1 tys.
zt do -1 220,0 tys. zt);
Z powyzszej analizy wynika, ze wystepujace w Banku ryzyko bazowe jest zdecydowanie wyzsze
niz ryzyko niedopasowania w przedziatach przeszacowania. W przypadku wzrostu
oprocentowania zmiana dochodu wynikajaca z ryzyka bazowego, jak i z ryzyka niedopasowania
termindw przeszacowania jest dodatnia, niekorzystny dla Banku jest natomiast spadek

oprocentowania.

XI. POLITYKA ZMIENNYCH SKLADNIKOW WYNAGRODZEN

Bank realizujac zapisy Uchwaty nr 258/2011 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 4 pazdziernika

2011 roku i stosujac wskazang w niej zasade proporcjonalnosci wprowadzit ,Polityke zmiennych
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sktadnikdw wynagrodzen os6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku Spétdzielczym w
Osnie Lubuskim” w ograniczonym zakresie, korzystajac z mozliwosci indywidualnego okreslenia
sposobu i zakresu stosowania przepiséw dotyczacych zmiennych sktadnikéw wynagrodzen.
Polityka zmiennych sktadnikédw wynagrodzen osdéb zajmujacych stanowiska kierownicze, okresla
zasady ustalania, wyptacania i monitorowania zmiennych skfadnikéw wynagrodzen oséb
zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku Spoétdzielczym w Osnie Lubuskim.
Bank nie jest znaczacq jednostkg pod wzgledem organizacji wewnetrznej oraz rodzaju, zakresu i
ztozonosci prowadzonej dziatalnosci. Bank z uwagi na profil dziatania, charakter posiadanych w ofercie
produktow oraz skale dziatalnosci na rynku bankowym przyjmuje, ze osobami majacymi istotny
wptyw na profil ryzyka sg cztonkowie Zarzadu Banku.
Zmiennym sktadnikiem wynagrodzenia jest wytacznie regulaminowa premia roczna, sktadajgca sie z
czesci statej i odroczonej, przyznawana na podstawie oceny efektow pracy cztonka Zarzadu Banku
przy zastosowaniu okreslonych kryteriow.
W sytuacji, gdy Bank objety zostat programem naprawczym w rozumieniu przepisow Prawa
Bankowego, jest w likwidacji lub ogtoszono upadito$é Banku oraz w przypadku negatywnej oceny
efektow pracy cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza moze :

a) zmniejszy¢ lub nie przyzna¢ premii rocznej,

b) zmniejszy¢ lub nie wyptacaé odroczonej czesci premii rocznej.
Wysokos¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czes$ci wynagrodzenia cztonka Zarzadu.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje o przyznaniu premii rocznej w formie uchwaty o premii rocznej dla
poszczegolnych cztonkéw Zarzadu Banku.
taczna kwota regulaminowej premii rocznej dla cztonkdw Zarzadu Banku ustalana jest w wysokosci
5% rocznego zweryfikowanego przez biegtego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem,
ze wysokos¢ premii nie moze by¢ wieksza niz 10% osiggnietego w danym roku przez cztonka Zarzadu
wynagrodzenia zasadniczego.
60% premii rocznej wypfacane jest niezwtocznie po przyznaniu, z zastrzezeniem, ze wypfata premii
nastepuje jednorazowo (czes$¢ premii rocznej nie jest odraczana), jezeli w roku podlegajacym ocenie
spetniony jest jeden z ponizszych warunkdw:

a) suma bilansowa Banku nie przekracza kwoty 300 min PLN,

b) dynamika portfela kredytowego Banku rok do roku nie przekracza 120%.
Wyptata czesSci odroczonej premii rocznej nastepuje po dokonaniu pozytywnej oceny jakosci portfela
kredytowego za okres oceny przy uwzglednieniu aktualnego wyniku finansowego netto Banku.
Przyjmuje sie trzyletni okres odroczenia pozostatej czesci premii rocznej.
Rada Nadzorcza dokonuje weryfikacji poziomu przyznanej czesci odroczonej premii rocznej oraz
podejmuje decyzje o jej wyptacie.
Odroczona czes$¢ premii rocznej zostaje roztozona na 3 réwne roczne raty ptatne z dotu.
Ustanie stosunku pracy czionka Zarzadu w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa do
czesci odroczonej premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem
wypfaty czesci odroczonej premii rocznej, obejmuje okres petnienia funkcji cztonka Zarzadu Banku

oraz konsekwencje podjetych w tym okresie decyzji.

Oceny efektow pracy czionkéow Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o kryteria

ilosciowe i jakosSciowe.
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Ocena efektdéw pracy cztonka Zarzadu Banku dokonywana jest po zakonczeniu roku obrotowego i
obejmuje 3 lata poprzedzajace dokonywanie oceny.
Przy ocenie pracy czionka Zarzadu Banku Rada Nadzorcza uwzglednia zweryfikowany przez
biegtego rewidenta wynik finansowy netto.
Rada Nadzorcza dokonuje oceny cztonkow Zarzadu w formie uchwaty podejmowanej odrebnie dla
kazdego cztonka Zarzadu Banku.
Kryteriami oceny efektéw pracy sa:
1) jakosci portfela kredytowego (procentowy udziat kredytow zagrozonych w kredytach
ogotem),
2) realizacja planu finansowego Banku,
3) realizacja przyjetej strategii (kierunkow dziatania).
Kryteria jako$ciowe oceny to:
1) uzyskanie absolutorium w okresie oceny,
2) brak wyrokow skazujacych za naduzycia finansowe,
3) ogodlna dobra ocena przez Rade Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie finansowym
w okresach objetych ocena.
Pozytywna ocena uwarunkowana jest od tgqcznego spetnienia nastepujacych przestanek:
1) utrzymaniem wskaznika jakosci portfela kredytowego na poziomie nie wyzszym niz 5%,
2) realizacji planu finansowego Banku,

3) realizacji przyjetej strategii.

Oceny dokonywane sg dwuetapowo, tj. w momencie przyznania premii oraz w momencie

uruchomienia czesci odroczonej.

Wynagrodzenia brutto Zarzadu w 2016r. przedstawiajg sie nastepujaco:

Wyszczegélnienie Wartosé w zt Liczba oséb
Wypfacone wynagrodzenia 638 416,00 X
- state w tym: 599 376,00 X
e wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, 551 376,00 3

zasitek chorobowy, nagroda, ekwiwalent za urlop,
wynagrodzenie za chorobe

e odprawa emerytalna 48 000,00 1

— zmienne - premia roczna za 2015r. 39 040,00 3

Utworzona rezerwa na premie roczng za 2016r. jeszcze nie 44 340.00 3
przyznana !

Stosunek wyptaconych skfadnikéw zmiennych za 2015r. do osiggnietych przez osoby, ktoérych
wyptata dotyczyta w danym okresie, wynagrodzen statych za 2015r. wynosi 7,87%.

XII. DZWIGNIA FINANSOWA
Wartos$¢ wskaznika dzwigni na 31.12.2016r. wynosita z uwzglednieniem w petni wprowadzonej

definicji Kapitatu Tier I - 6,72%,
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W zwigzku z wejsciem w zycie w 2015r. Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) nr 2015/62 z
dnia 10.10.2014r. wskaznik dzwigni nie jest juz obliczany jako srednia miesiecznych wskaznikow w
ciqgu kwartatu, natomiast jest obliczany w sprawozdawczym dniu odniesienia (czyli na koniec

kwartatu).

Podziat miary ekspozycji catkowitej uzywanej we wskazniku dzwigni i wartosci wskaznika dzwigni

na 31.12.2016r. przedstawia ponizsza tabela:

Wartosc¢ i podziat ekspozycji catkowitej uzywanej we Wartos¢ na

wskazniku dzwigni, zgodny ze sprawozdaniem LR 31.12.2016
Inne aktywa 239 103 248
Inne pozycje pozabilansowe 6 189 798
Wskaznik dzwigni 6,72

Bank nie posiada odrebnych zasad zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni gdyz zostato ono
okreslone przez bank jako nieistotne. Wynika to z faktu, ze bank stosuje metode standardowg dla
wyznaczania aktywdw wazonych ryzykiem, stad odpowiedni poziom wspodtczynnika wyptacalnosci

zapewnia rowniez odpowiedni poziom wskaznika dzwigni finansowej.

W ponizszej tabeli zaprezentowano ksztattowanie sie wskaznika dzwigni w 2016r. jego poziom
znajduje sie na zadawalajgcym poziomie, przy niewielkich zmianach, nie jest wiec uzasadniony opis

czynnikdw wptywajacych na zmiany jego wielkosci.

Wartos$¢ wskaznika dzwigni w 2016r. (w %)

Wskaznik dzwigni 31.03.2016 | 30.06.2016 | 30.09.2016 | 31.12.2016

Wskaznik dzwigni, obliczony jako $rednia

5,86 6,21 6,21 6,72
arytmetyczna

XIII. System kontroli wewnetrznej

Struktura organizacyjna

1. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia m.in.:
1)funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych
dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku,
(funkcje kontroli sprawuje stanowisko kontroli wewnetrznej)
2)niezalezng komédrke audytu wewnetrznego (Departament Audytu Spétdzielczego Systemu
Ochrony SGB) majaca za zadanie badanie i ocene, w sposéb niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli

wewnetrznej.

Mechanizmy kontrolne
1. W zakresie mechanizméw kontroli wewnetrznej w Banku funkcjonuja w szczegdlnosci:
1)zasady polityki, regulaminy i procedury obejmujace wszystkie obszary dziatalnosci, wraz z
zasadami przyczyniajace sie do realizacji zatozen strategii Banku,

2)zasady, metody i  techniki identyfikacji, pomiaru, monitorowania,  oceny
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i kontrolowania poszczegdlnych rodzajow ryzyka,

3)ustanowione limity ostroznosciowe ograniczajace poziom ryzyka wystepujacego
w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku, wraz z zasadami ustalania ich poziomu,
monitorowania, aktualizowania, postepowania w przypadku przekroczen,

4)zasady funkcjonowania wewnetrznego systemu sprawozdawczosci zarzadczej,

5)kontrola dziatalnosci na poszczegdlnych szczeblach wykonywana przez kazdego pracownika
oraz dodatkowo przez bezposredniego zwierzchnika, majaca na celu weryfikacje jakosci i

poprawnosci realizowanych w Banku zadan.

2. Mechanizmy kontrolne obejmujg m.in. okresowe:

1)przeglady, analizy i oceny sporzadzane dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

2)sprawdzanie przestrzegania przepiséw zewnetrznych, procedur i instrukcji wewnetrznych, w
odniesieniu do dziatalnosci poszczegdlnych komoérek i jednostek organizacyjnych Banku,

3)badanie ograniczenia dostepu do aktywow rzeczowych (gtdwnie gotéwki oraz obszaru
przetwarzania danych),

4)sprawdzanie przestrzegania ustalonych limitow,

5)weryfikowanie systemu zatwierdzania i autoryzacji,

6)analizowanie systemu weryfikacji i uzgadniania.

3. Dziatanie mechanizméw kontrolnych przebiega w dwdch etapach:
1)ustanowienie wewnetrznych zasad, limitdéw i procedur,

2)sprawdzanie ich przestrzegania.

Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej

Funkcjonujacy w Banku, w 2016 roku, system kontroli wewnetrznej byt dostosowany do charakteru
i skali dziatalnosci Banku i obejmowat wszystkie jednostki organizacyjne, czyli Centrale i Oddziaty
Banku.

Zostat zorganizowany w najbardziej optymalny sposdb i obejmowat nastepujace obszary:

- mechanizmy kontroli ryzyka

- badanie zgodnosci dziatania banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi

- audyt wewnetrzny.

Nadzor nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej, zgodnie z zapisami Regulaminu

organizacyjnego, sprawowat Prezes Zarzadu.

Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku okreslat:
1. do dnia 31.10.2016 Regulamin ,,System kontroli wewnetrznej w Banku Spoétdzielczym w Osnie
Lubuskim” , wprowadzony Uchwatg Zarzadu nr 5/Z/2012 z dnia 24.01.2012 roku i zaakceptowany
przez Rade Nadzorcza w dniu 30.01.2012 roku

2. od dnia 01.11.2016 Regulamin ,,System kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Os$nie
Lubuskim, wprowadzony Uchwatg Zarzadu nr 79/2/2016 z 18.1.02016 r. i zaakceptowany przez RN
dnia 24.10.2016 r.
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Audyt wewnetrzny w Banku dotychczas przeprowadzany byt w oparciu o procedury Banku
Zrzeszajacego, zgodnie z umowag oraz planem audytu wewnetrznego. W listopadzie 2015 r. zostata
podpisana Umowa Systemu Ochrony, na podstawie ktorej, kontrole instytucjonalng sprawowac
bedzie Spétdzielczy System Ochrony SGB.

W 2016 roku Bank zostat objety tylko kontrolg problemowgq ,,zza biurka” dotyczacg zmiennych

sktadnikdw wynagrodzen.

Mozna stwierdzi¢, ze proces kontroli wewnetrznej funkcjonalnej w Banku, w 2016 roku,
funkcjonowat zgodnie z wymogami obowigzujacych regulacji.

Plany kontroli wewnetrznej na 2016 rok byty zatwierdzone przez Zarzad a nastepnie
zaakceptowane przez Rade Nadzorczg.

Kontrole byty realizowane zgodnie z planem, ich zakres i poziom wynikat z funkcjonujacego

systemu kontroli wewnetrznej.

W terminach, zgodnych z okreslonymi Regulaminem, sporzadzano sprawozdania i prezentowano je

Zarzadowi kwartalnie, natomiast Radzie Nadzorczej w okresach pétrocznych.

Od ostatniej oceny, tzn. w ciaggu minionego roku 2016, nie nastapity znaczace zmiany w
funkcjonujgcym systemie kontroli wewnetrznej. Planowane jest wprowadzenie zmian do
Rekomendacji H, po wprowadzeniu ktérych, konieczne bedzie wprowadzenie korekt do

funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej

Na podstawie ustalen mozna ocenié, iz

1. Organizacja systemu kontroli wewnetrznej, funkcjonowanie jego elementéw, czyli kontroli
wewnetrznej i audytu oraz obszaréw objetych kontrolg - jest prawidiowa i dostosowana do
przepiséw zewnetrznych.

2. Proces planowania kontroli odbywat sie zgodnie z procedura.

3. Realizowanie plandéw kontroli, dokumentowanie badan kontrolnych oraz ich zakres byty
zgodne z zasadami wynikajacymi z systemu kontroli wewnetrznej oraz zapewniaty ciggtos¢
identyfikowania zagrozen.

4. Wyniki przeprowadzonych kontroli wskazywaty, ze wystepujq przypadki nieprawidtowosci,
ktére podwyzszajg poziom ryzyka. Jednak istnieja w Banku procesy biezacego
monitorowania ryzyka, ktére pozwalajg na wczesng reakcje na mogace wystgpic

zagrozenie.

Zakres powyzszych informacji o charakterze ilosciowym i jako$sciowym opracowany zostat przez:
- Gléwny Ksiegowy - (punkty: I, III, IV, V, VI, VII, VIII, XI, XII),
— Inspektor ds. Planowania, Analiz i Ryzyk Bankowych - (punkty: II, IX, X).
— Specjalista ds. Kontroli Wewnetrznej — (punkt XIII)
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Zatgcznik nr 1

do Informacja z zakresu
profilu ryzyka i poziomu kapitatu
Banku Spétdzielczego w Osnie Lubuskim

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spotdzielczego w Osnie Lubuskim z siedzibg: ul. Bolestawa
Chrobrego 5, 69-220 Os$no Lubuskie, niniejszym os$wiadcza, ze ustalenia opisane w
"Informacji z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu Banku Spétdzielczego w O$nie
Lubuskim wg stanu na dzien 31.12.2016r.", sg adekwatne do stanu faktycznego, a
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii ryzyka Banku.

Stanowisko: Imie i nazwisko: Data i podpis:

Prezes Zarzadu Aniela Kijkowska 30.05.201 71 ciiiiii e
Wiceprezes Zarzadu Urszula Ktucinska 30.05.20171 tieiiiiiie
Wiceprezes Zarzadu Roman Urbanek 30.05.201 70 . ciirii e
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Zatgcznik nr 2

do Informacja z zakresu
profilu ryzyka i poziomu kapitatu
Banku Spétdzielczego w Os$nie Lubuskim

Raport z realizacji ustalonego przez Rade Nadzorczq apetytu na ryzyko
wyrazonego wskaznikami iloSciowymi wedlug stanu na 31.12.2016 r.

Nazwa limitu

Wysokos¢
limitu

Wartos¢

Stopien
realizacji

Ryzyko kredytowe

Udziat instrumentdéw finansowych w funduszach
wtasnych Banku

Max 100%

72,75%

X

Udziat kredytow zagrozonych w portfelu kredytowym

Max 5%

2,58%

51,60%

Udziat portfela kredytdw podmiotdw niefinansowych
w sumie bilansowej powiekszonej o zobowigzania
pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania

Max 80%

75,02%

93,78%

Udziat ekspozycji kredytowych Banku
zabezpieczonych hipotecznie w tgcznej wartosci
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie
w sektorze bankowym?

Max 2%

0,02%

1,00%

Udziat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w portfelu kredytowym

Max 65%

59,90%

92,15%

Udziat zagrozonych ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie w portfelu ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie ogdétem

Max 5%

1,99%

39,80%

Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych Banku w
tacznej wartosci detalicznych ekspozycji
kredytowych sektora bankowego3

Max 2%

0,004%

0,20%

Udziat detalicznych ekspozycji kredytowych w
portfelu kredytowym

Max 10%

3,47%

34,70

Udziat zagrozonych detalicznych ekspozycji
kredytowych w detalicznych ekspozycjach
kredytowych ogotem

Max 5%

5,04%

100,80%

Ilo$¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowigzujacymi standardami kredytowania (w
okresie od daty ostatniego raportu)

88

Wartos$c¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowigzujacymi standardami kredytowania (w
okresie od daty ostatniego raportu) w tys.zt

13 958

Wartos$c¢ ekspozycji kredytowych udzielonych poza
obowigzujacymi standardami kredytowania (w

8,55%

2 Limit monitorowany raz w roku, do konca I kwartatu.
3 Limit monitorowany raz w roku, do konca I kwartatu.
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okresie od daty ostatniego raportu) w relacji do
$redniej wartosci portfela kredytowego obliczonej
wg stanéw z konca miesiecy analizowanego okresu

Ryzyko operacyjne

Ilo$¢ przypadkdéw przekroczen regulacyjnego

) 0 0 X
wymogu ha ryzyko operacyjne
Ryzyko walutowe
Udziat catkowitej pozycji walutowej w funduszach Max 2% 0,43% 21,50%
wtasnych
Ryzyko ptynnosci
Ilo$¢ przypadkdéw* przekroczenia nadzorczej miary
ptynnosci M1 (dla bankow o sumie bilansowej pow. 0 0 X
200 min)
Ilo$¢ przypadkdw przekroczenia nadzorczej miary
ptynnosci M2 (dla bankéw o sumie bilansowej pow. 0 0 X
200 min)
Ilos¢ przypadkow przekroczenia nadzorczej miary
ptynnosci M3 (dla bankéw o sumie bilansowej pow. 0 0 X
200 min)
Ilo$¢ przypadkow przekroczenia nadzorczej miary
ptynnosci M4 (dla bankéw o sumie bilansowej pow. 0 0 X
200 min)
Kwota nadwyzki srodkéw ponad kwote srodkéw
wypetniajacych nadzorczg miare ptynnosci M1iw |  ----- 25 313,30 X
tys.zt
Ilo$¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie do
0 0 X
1 roku
TIlos¢ przekroczen limitu luki ptynnosci w okresie 0 0 X
powyzej 1 roku
Ilos¢ przekroczen limitu luki ptynnosci skumulowanej 0 0 X
Kwota depozytéw podmiotdéw niefinansowych i
instytucji rzadowych oraz samorzadowych w facznej Min 80% 90,78% 113,48%
kwocie pasywéw ogdtem
Ryzyko stopy procentowej
Udziat pozycji wrazliwych na zmiany stép
procentowych z terminami przeszacowania powyzej Max 2% 0% X
1 roku w sumie bilansowej
Iloraz aktywéw wrazliwych o oprocentowaniu
uzaleznionym od stawek wiasnych Banku w
o . 1 0,11 X
pasywach wrazliwych o oprocentowaniu
uzaleznionym od stawek wiasnych Banku?
Ryzyko kapitatowe
taczny wspotczynnik kapitatowy | -mmmee- 14,29% X
Wspotczynnik kapitatu Tier I Min 10,25% 14,29% 139,41%
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier I Min 5,75% 14,29% 248,52%
Udziat kapitatu wewnetrznego w funduszach Max 77% 58,62% 76,13%
wtasnych
Wskaznik dzwigni finansowej Min 4,5% 6,72% 149,33%

4 Od ostatniego raportu.
5 Nie ma charakteru limitu, jest to sytuacja pozadana.
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Z powyzszedo raportu widaé, ze zostat przekroczony limit ograniczajacy udziat zagrozonych
detalicznych ekspozycji kredytowych w detalicznych ekspozycjach kredytowych ogétem o 0,04 p.p.
Bank dazy do utrzymania struktury jakosciowej portfela DEK na odpowiednim poziomie. Pozostate
limity zostaty zachowane.
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